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Die Verleihung des Preises 
für Zivilcourage des Bündnisses 
für Demokratie, Toleranz und 
Zivilcourage im Vogtland, fand 
vergangene Woche auf einer 
Festveranstaltung im Malzhaus 
Plauen statt.

Das Bündnis für Demokratie, 
Toleranz und Zivilcourage Vogt-
land vereinigt Vertreterinnen und 

Vertreter der Zivilgesellschaft in 
dem gemeinsamen Anliegen, 
unsere offene Gesellschaft zu 
stärken und gegen die totali-
täre Ideologie zu schützen. Die 
Partnerschaft für Demokratie im 
Vogtlandkreis setzt sich für ein 
vielfältiges und demokratisches 
Miteinander und die Arbeit gegen 
Radikalisierungen und Polarisie-

rungen in der Gesellschaft ein. 
Demokratie, Freiheit und Recht-
staatlichkeit beruhen auf diesen 
Werten.

Deshalb war es Landrat Rolf 
Keil, der ein Grußwort zur Fest-
veranstaltung hielt, eine beson-
dere Ehre, dass ein Preis für 
Zivilcourage im Vogtlandkreis 
vergeben werden kann. Verbun-

den mit den besten Glückwün-
schen ging das Dankeschön an: 
Marianne und Friedemann Adler, 
Beate Groh und Felix Bellmann 
und an Katja und Danny Richter.  
Sie sind die Vertreterinnen und 
Vertreter der Zivilgesellschaft, 
die für Demokratie, Toleranz und 
eine offene Gesellschaft einste-
hen und aufstehen. Dafür haben 

Sie meinen Respekt und Aner-
kennung, dankte Landrat Rolf Keil 
den Vogtländerinnen und Vogt-
ländern.  Bereits am Nachmittag 
konnten sich Bürgerinnen und 
Bürger im Innenhof des Malz-
hauses Plauen zum „Nachmittag 
der Demokratie“ inspirieren las-
sen, begegnen, austauschen und 
diskutieren. 

Vogtländerinnen und Vogtländer 
mit Preis für Zivilcourage geehrt
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Nach zwei Jahren Corona- 
Pause kann das Feuer der Vogt-
landspiele der Sommersport-
arten 2022 nun wieder entfacht 
werden. Die Vorbereitungen der 
13. Vogtlandspiele laufen auf 
Hochtouren. Die Veranstaltung, 
bei der etwa 4.500 Kinder und 
Jugendliche in 40 verschiedenen 
Sommersportarten um Medail-
len kämpfen, findet vom 16. bis 
19. Juni 2022  hauptsächlich im 
Vogtlandstadion in Plauen statt.

Landrat Rolf Keil, Schirmherr 
der Vogtlandspiele und der 
Präsident  des Kreissportbun-
des Vogtland Steffen Fugmann 
bekunden erneut in einem 
Gespräch mit den Medien ihre 
Kooperation. Umso größer die 
Freude, als Landrat Rolf Keil den 
symbolischen „Förderscheck“ in 
Höhe von 25.600 Euro übergab, 
die höchste Einzelzuwendung im 
Rahmen der Sportförderrichtlinie 

des Vogtlandkreises. Für Landrat 
Rolf Keil eine wichtige Förderung 
von Seiten des Landkreises, weil 
Kinder und Jugendliche im fairen 
Wettstreit ihre Kräfte messen und 
aufzeigen wie wichtig der Sport in 
all seinen Facetten Gesundheit, 

Sozial, Gemeinschaft, Freude und 
Inklusion für die Gesellschaft ist.    

Als die neue Botschafterin der 
kleinen olympischen Sommer-
spiele des Vogtlandes amtiert 
die mehrfach erfolgreiche Boxe-
rin Gina Spranger (3 x Silber 

und 3 x Bronze bei Deutschen 
Meisterschaften und Deutschen 
Hochschulmeisterschaften, 
mehrfache Sachsenmeisterin, 3 
Platz bei  Internationalen Colo-
nial Boxing Weltcup/2020, Quali-
fizierung Europameisterschaften 

und selbst Teilnehmerin bei den 
Vogtlandspielen).  Der Präsident 
übergab an Landrat Rolf Keil ein 
Teilnehmershirt Vogtlandspiele 
als Sonderedition mit der Auf-
schrift Landrat und Schirmherr 
Rolf Keil sowie Gina Spranger mit 
der Aufschrift Botschafterin der 
Vogtlandspiele.  Der Schirmherr 
der Vogtlandspiele und der Präsi-
dent  des Kreissportbundes Vogt-
land richteten bereits im Vorfeld 
der Spiele einen Dank an alle, 
die sich auch nach der coron-
abedingten Zwangspause zu den 
Vogtlandspielen bekennen und 
diese auch weiterhin maßgeb-
lich unterstützen: Sportstiftung 
Sparkasse Vogtland, Regionale 
Wirtschaft, Zuständige Bildungs-
agenturen, Beteiligte Vereine und 
Kreisfachverbände sowie der 
Kreissportbund, allen weiteren 
ehrenamtlichen Helfer, Betreuern 
und Schiedsrichtern. 

Vogtlandspiele Sommer nach zwei Jahren Corona-Pause wieder am Start

Landrat Rolf Keil, Schirmherr der Vogtlandspiele (l.) überreicht an den Präsident des 

Kreissportbundes Vogtland Steffen Fugmann(r.) einen Förderscheck.



2 Mai 2022AKTUELLES

„Durch die gemeinsame Prä-
ventionsarbeit sollen Kinder und 
Jugendliche lernen, Konflikte 
gewaltfrei zu lösen, auf Drogen 
zu verzichten, den Umgang mit 
digitalen Medien sicher zu gestal-
ten sowie respektvoll und demo-
kratisch zu handeln“, so Landrat 
Rolf Keil auf dem jüngsten Treffen 
Prävention im Team (PiT). 

Seit mehr als zwei Jahren 
läuft nunmehr die Kooperation 
des Vogtlandkreises und des 
Landkreises Zwickau mit Unter-
stützung des Landesamtes für 
Schule und Bildung (LaSuB), der 
Polizeidirektion Zwickau und des 
Landespräventionsrates Sachsen 
für frühkindliche und schulische 
Prävention. 

 „Durch die gute Zusammen-
arbeit der Behörden und freien 

Träger erreichen wir mehr und 
bessere Wirkungen, als dies 
jeder einzelnen Behörde mög-

lich wäre.“, so die 1. Beigeordnete 
Angelika Hölzel. Im August 2019 
wurde die PiT-Kooperationsver-

einbarung für die Region unter-
zeichnet. Vor einem Jahr ging 
auch die PiT-Datenbank online. 

Über diese können Schulen, Kitas 
und Jugendhilfeeinrichtungen 
derzeit 113 Präventionsangebote 
abrufen. Der Zwickauer Polizei- 
präsident Lutz Rodig ergänzte: 
„Die Polizei ist wichtiger Partner 
der Präventionsarbeit und unter-
stützt Kinder und Jugendliche wie 
auch Eltern und das Personal der 
Schulen, Kitas sowie Jugendhil-
feeinrichtungen. Das Angebot 
und die Unterstützung werden 
wir im Verbund der Partner noch  
erweitern“.

Die PiT-Strategie wird mitt-
lerweile fast in allen Landkrei-
sen und kreisfreien Städten des 
Freistaates umgesetzt. Auf dem 
PiT-Portal finden sich zahlreiche 
Informationen und die Präven-
tions-projektedatenbank: www.
pit.sachsen.de. 

„Prävention im Team“ etabliert sich in der Region

Landrat Rolf Keil und der Zwickauer Polizeipräsident Lutz Rodig auf dem Treffen.

Foto: Köhler/PD Zwickau 

Die Relevanz des Eurotages, 
an dem wir sonst kollektiv auf 
Frieden und Freiheit innerhalb 
Europas blicken, wird uns in 
diesen Zeiten – speziell den 
vergangenen Wochen – erneut 

vor Augen geführt. Am 9. Mai 
wird traditionell die sogenannte 
„Schuman-Erklärung“ gefeiert, 
welche sich als ersten Entwurf 
zur heutigen Europäischen Union 
verstehen lässt.

Im Vogtlandkreis ist der Euro-
patag in diesem Jahr schon etwas 
eher begangen worden. So ver-
wandelte sich der Plauener The-
aterplatz in eine bunte, vielfältige 
und multikulturelle Aktionsflä-
che, die ganz dem grenzübergrei-
fenden Miteinander gewidmet 
war. Interessierte konnten ihr 
Wissen beim EU-Quiz testen, sich 
über grenzübergreifende Projekte 
informieren und internationalen 
Klängen lauschen. Ein besonde-
rer Fokus lag 2022 auf der gesam-
teuropäischen Umwelt- und 
Energiepolitik. Diese Themen 
genießen auch im Vogtlandkreis 
einen hohen Stellenwert und 
haben den Aktionstag entspre-
chend geprägt. Besucher hatten 
die Möglichkeit, auf akkubetrie-
benen Segways durch einen Par-
cours zu fahren, das Innenleben 
eines Teslas kennenzulernen, 
oder etwas über Bienenschutz 
und Muschelzucht zu lernen.

Vogtlandkreis setzt bei Europatag 2022  
auch Zeichen für Umweltschutz

Landrat Rolf Keil (3.v.l.) hat gemeinsam mit Vertreterinnen und

Vertretern der Stadt Plauen sowie Euregio Egrensis den 

Europatag 2022 eröffnet. Foto: Landratsamt 

Im König Albert Theater Bad 
Elster wurde am 1. Mai zum 25. Mal 
der Chursächsische Sommer - Das 
größte Kulturfestival in der euro-
päischen Bäderregion mit einem 
symphonischen Festkonzert eröff-
net und damit klangvoll die Som-
mersaison in den Sächsischen 
Staatsbädern Bad Elster und Bad 
Brambach eingeläutet. Die umfas-
sende Jubiläumsausgabe des 
Sommerfestival bespielt dabei 
wieder nicht nur die Bühnen der 
historischen »Festspielmeile der 
kurzen Wege« in Bad Elster, son-
dern auch 23 sächsische, sechs 
thüringische, fünf bayerische und 
sieben böhmische Spielorte der 
europäischen Bäderregion mit 
rund 300 herausragenden Kultur-
veranstaltungen. Nach zweijäh-
riger Wartezeit feiert  Bad Elster 
nun endlich ein Vierteljahrhun-
dert Sommerkultur gemeinsam 
mit der lebendigen Vierlandre-
gion im Herzen Europas. Damit 

schaffen wir von Bad Steben bis 
Karlovy Vary und von Bad Köstritz 
bis Waldsassen eine spannende 
Erlebnisbühne im Herzen Euro-
pas, freuen sich Landrat Rolf Keil 
(vorn Mitte) und GMD Florian Merz 
(2. Reihe rechts).   Neben Theater, 
Kabarett und Konzerten von Jazz 
bis Rock lockt der Festivalsom-
mer unter anderem mit: Lieder-
macher Stefan Jürgens (12.06.), 
die Wegbegleiter Manfred Krugs 
Uschi Brüning & Charles Brauer 
(18.06.), TV-Star Rolf Becker (14.08) 
oder Jazz-Legende Klaus Doldin-
ger (19.08.) und großen Open-
Air-Events internationaler Acts 
wie der Synthie-Pop-Legende 
Alphaville (27.05.) und Welt-
star Chris Norman (28.08.) oder 
Kult-Comedian Atze Schröder 
(30.07.), Chansonsängerin Annett 
Louisan (05.08.), Popsänger 
Laith Al-Deen (24.08.) und Trom-
petenstar Till Brönner (10.09.) 
glänzende Sommererlebnisse.

25. Chursächsische Sommer-Festival 
feiert Jubiläum 

Die Schaukästen an der Außen-
fassade des Landratsamts in 
Plauen zeigen sich in einem 
neuen Antlitz. Aktuell widmen 
sie sich dem Thema „900 Jahre 
Plauen“. Während der Betrachter 
in den vier Tafeln links des Ein-
gangsportals rätseln kann, erfährt 
er auf den vier Tafeln rechts, Wis-
senswertes über die Historie der 
Stadt an der Elster.

Kommt Ihnen dieses Detail 
bekannt vor? Raten Sie doch mal 
wo es sich befindet, so die Auffor-
derung beim Rätselspaß mitzu-

machen. Vier interessante Details 
der Stadt haben wir ausfindig 
gemacht und fotografiert.

Im historischen Teil der kleinen 
Präsentation haben wir versucht 
auf die Entwicklung Plauens in 
wichtigen Epochen aufmerk-
sam zu machen. Die Entwicklung 
zur Großstadt, der Niedergang 
Plauens im II. Weltkrieg und der 
schwere Weg bis zur friedlichen 
Revolution.  Vorbeischauen lohnt 
auf alle Fälle. Vielleicht weckt so 
manches Foto Erinnerungen an 
längst vergangene Tage.    

„Plauen 900“ in acht Schaukästen 
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Nach zwei Jahren 
Pandemiepause 
fanden sich erstmals 
84 schachbegeisterte 
Jungen und Mädchen 
zum 12. Schachturnier 
der Grundschulen des 
Vogtlandkreises ein. 
Das Turnier ist eines 
der größten in Deutsch-
land, gemessen an der 
Einwohnerzahl.

LANDKREISMOSAIK UND BEKANNTMACHUNGEN

ANZEIGE

Jedes Jahr werden die 13 aktivs-
ten Schulen und Unternehmen 
im Rahmen der „SCHAU REIN! 
– Woche der offenen  Unter-
nehmen Sachsen“ vom   Säch-
sischen Staatsministerium für 
Wirtschaft, Arbeit und Verkehr 
(SMWA), dem Sächsischen Staats-
ministerium für Kultus (SMK) und 
der Regionaldirektion Sachsen 
der Bundesagentur für Arbeit 
für ihr besonderes Engage-
ment mit einer Urkunde geehrt. 

Auch in diesem Jahr beteiligten 
sich im Vogtlandkreis zahlreiche 
Schulen an der Woche der offenen 
Unternehmen. Im Vogtlandkreis 

beteiligten sich 151 Unternehmen 
an der „SCHAU REIN! – Woche der 
offenen Unternehmen Sachsen“. 
Auch das Landratsamt Vogtland-
kreis stellte im Rahmen der Akti-
onswoche seine verschiedenen 
Ausbildungsberufe und BA-Studi-
engänge unter Einbeziehung von 
Auszubildenden im 1. Lehrjahr vor. 
Insgesamt nahmen 27 Schulen 
und 1.312 Schülerinnen und Schü-
ler an der Aktionswoche teil. Das 
Interesse der Jugendlichen war 
groß. Sie waren dazu aufgerufen, 
die verschiedenen Unternehmen 
und Berufe kennenzulernen.

Das Johann-Pestalozzi-Gymna-

sium in Rodewisch gehört zu den 
13 aktivsten Schulen in Sachsen. 
Viele Schülerinnen und Schüler 
hatten sich für die Initiative ange-
meldet. Für dieses ausgeprägte 
Engagement überreichte Landrat 
Rolf Keil eine Urkunde und ein 
Qualitätssiegel des Freistaates 
Sachsen und freute sich über die 
rege Teilnahme an der Aktion.

Neben den aktivsten Schu-
len werden auch die engagier-
testen Unternehmen Sachsens 
prämiert. Zu den engagiertesten 
Unternehmen 2022 gehört die 
Länderbahn GmbH DLB aus Neu-
mark, die ebenfalls geehrt wurde. 

-	Bekanntmachung über die öffentliche Auslegung des 
Berichts zur Aufhebung des Luftreinhalteplanes der Stadt 
Plauen gemäß § 47 Abs. Abs. 5a des Bundes-Immissions-
schutzgesetzes

Das elektronische Amtsblatt des Vogtlandkreises finden Sie 
unter www.vogtlandkreis.de / Bekanntmachungen und kann 
auch in gedruckter Form im Dienstgebäude des Landratsamtes 
in Plauen, Postplatz 5, Zimmer 3.1.30 eingesehen und gegen Frei-
umschlag angefordert werden. Rufen Sie uns bitte an, wenn Sie 
weitere Informationen zum elektronischen Amtsblatt wünschen. 

Die Pressestelle des Landratsamtes Vogtlandkreis erreichen 
Sie unter Telefon 03741 300-1045, Telefax: 03741 300-4004, E-Mail: 
presse@vogtlandkreis.de, Postanschrift: Postplatz 5, 08523 Plauen. 

AMTLICHE BEKANNTMACHUNGEN im 
elektronischen Amtsblatt des Vogtlandkreises

Landrat Rolf Keil (2.v.r.) überreichte die Urkunden für besonderes Engagement im Rahmen von

„SCHAU REIN! - Woche der offenen Unternehmen Sachsen“. Foto. Landratsamt 

Landrat überreicht Wanderpokal 

Landrat Rolf Keil würdigt 
besonderes Engagement bei „Schau rein“ 

Zur Eröffnung des Grund-
schulschachturniers dankte 
Landrat Rolf Keil den Organisa-
toren VSC Plauen 1952 e.V. und 
SK König Plauen für ihr langjäh-
riges Engagement. Er suchte das 
Gespräch mit den Kindern und 
freute sich über die große Teil-
nehmerzahl. Den ersten Platz 
belegten Buy Havy Wieckowicz 
(3. Klasse) und Theo Winkler 

(2. Klasse), sie verloren keine 
einzige Partie. Die Schüler der 
Grundschule „Karl Marx“ Plauen 
erkämpften die meisten Medail-
len, darunter sechs der acht 
möglichen Goldmedaillen. Weil 
die Schule den Pokal zum dritten 
Mal eroberte, wird er nun dauer-
haft die Grundschule, die auch 
den Titel „Deutsche Schach-
schule“ trägt, schmücken.
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AUFGEPASST!
Liebe Junior-Studentinnen- und Studenten, die letzte 
Vorlesung des Frühjahrssemesters 2022 findet wieder

live im Hörsaal statt. 
Datum:	 25. Juni 2022, 10:30 Uhr
Ort:	 Schloss Arena Auerbach, Schlossplatz 4, 08209 Auerbach

Inhalt:	 „Trinkwasser – Der kostbarste Schatz unserer Erde“
	 Dr. Marcel Stangl, Stangl GmbH 

Ohne Wasser gebe es kein Leben auf unserer Erde. Doch bis sauberes Trinkwasser aus dem Wasser-
hahn kommt, hat es einen sehr langen Weg hinter sich gebracht. Diesen spannenden 
Weg wird euch Dr. Marcel Stangl vorstellen, um zu sehen, welcher Aufwand 
betrieben werden muss, bis wir sauberes Trinkwasser nutzen können.

Einfach ab 01.06.2022 anmelden unter:

www.kinderuni-vogtland.de
Weitere Informationen erhaltet ihr nach eurer Anmeldung und 
in der Woche vor der Vorlesung. Wir freuen uns, euch alle wieder 
persönlich begrüßen zu können.� Euer Albert Einstein Junior

 Foto: Verkehrsverbund Vogtland

LANDKREISMOSAIK

Das 9-Euro-Ticket, eine tem-
porär stark vergünstigte Nahver-
kehrs-Monatskarte für je 9 Euro, 
ist Bestandteil des zweiten Ener-
gie-Entlastungspaketes, welches 
von der Bundesregierung am 
24. März vorgestellt und am 27. 
April vom Kabinett beschlossen 
wurde. Der endgültige politische 
Beschluss soll nächste Woche im 
Bundestag sowie anschließend 
im Bundesrat erfolgen. Um das 
9-Euro-Ticket einheitlich umzu-
setzen, sind noch Konkretisierun-
gen durch die Bundesregierung 
erforderlich. Was zum jetzigen 
Zeitpunkt (Redaktionsstand: 13. 
Mai 2022) bereits genannt werden 
kann fasst VVV-Geschäftsführer 
Michael Barth zusammen:

„Alle sollen und 
werden von der 
Vergünstigung 
profitieren – der 
attraktive Preis 
gilt deshalb auch 
für Abo- bzw. 
Bestandskundin-
nen und -kunden. Diese werden 
ab sofort schriftlich kontak-
tiert und über die Umsetzung 
informiert. Wir bitten Bestands-
kundinnen und -kunden kein 
gesondertes 9-Euro-Ticket zu 
erwerben, da deren Abo-Karte 
weiterhin als Fahrausweis gilt 
und eine Verrechnung zum regu-
lären Preis erfolgt.“ 

Auch wenn viele Details noch 
in der Abstimmung sind, hat der 

VVV die häufigsten 
Fragen und Antworten, wie 
•	Was ist das 9-Euro-Ticket?
•	In welchem Zeitraum gib es 

das 9-Euro-Ticket?
•	Wo gilt das 9-Euro-Ticket?
•	Ab wann und wo ist das 

9-Euro-Ticket erhältlich? 
•	Gibt es das 9-Euro-Ticket auch 

für Kinder und Tiere?
•	Was gilt für die Fahrrad-
	 mitnahme? 
•	Ändert sich die Mitnahme-

regelung meiner 
Abo-Monatskarte? 
und vieles mehr 
unter www.vogt-
landauskunft.de/ 
9-euro-ticket 
(auch abrufbar über

den QR-Code) zusammengestellt, 
diese werden kontinuierlich 
aktualisiert und ergänzt.

Weitere Informationen und 
Fahrpläne erhalten Sie in der App 
VVV mobil, unter www.vogtland-
auskunft.de oder bei der Tou-
rismus- und 
Verkehrszen-
trale Vogtland 
(TVZ), Service-
telefon 03744 
19449.

Fragen und Antworten zum 9-Euro-Ticket zusammengefasst 

Der Freistaat Sachsen stellt 
aus dem Bundesprogramm dem 
Vogtlandkreis bis Jahresende 
2022 insgesamt 380.000 Euro zur 
Verfügung.

Damit sollen die Kinder- und 
Jugendhilfe und damit Kin-
der und Jugendliche vor Ort 
unterstützt werden. Kinder und 
Jugendliche sollen nach der 
Corona-Pandemie schnell wie-
der Versäumtes aufholen und 
nachholen können. Das gilt nicht 
nur für den Lernstoff, sondern 
auch für ihr soziales Leben: Sie 
sollen Zeit haben für Freunde, 
Sport und Freizeit und die Unter-

stützung bekommen, die sie und 
ihre Familien jetzt brauchen.

Abgeleitet von der Landes-
richtlinie hat die Landkreisver-
waltung eine Förderkonzeption 
in Kraft gesetzt nach der Projekte 
für Kinder und Jugendliche des 
Vogtlandkreises durchgeführt 
werden können.

Entscheidend ist, dass Pro-
jekte angeboten bzw. finanziell 
unterstützt werden sollen, die 
bei Kindern und Jugendlichen 
direkt ankommen. Zudem muss 
das Projekt für alle Kinder und 
Jugendliche offen bzw. zugäng-
lich sein.

Es können Ausflüge in der 
Gruppe, mehrtägige Ausfahrten, 
Veranstaltungen, Feste, Ferien-
programme, Kooperationspro-
jekte oder auch zusätzliches Per-
sonal und maßnahmenbezogene 
Anschaffungen in bestehenden 
Jugendeinrichtungen bezu-
schusst werden. Der Zuschuss 
beträgt in der Regel 100 Prozent.

Ein Projektantrag ist über 
das dazugehörige Formblatt zu 
stellen. Diese finden Sie unter 
www.vogtlandkreis.de/Aufhol-
ennachCorona2022. Dort finden 
sich auch nähere Hinweise zu 
den Zuwendungsbedingungen. 

Aufruf zu Projektanträgen für das Bundesprogramm  
„Aufholen nach Corona für Kinder und Jugendliche  

im Jahr 2022“ im Vogtlandkreis
Beim Team des Mutter-Kind- 

Zentrums ist die Freude groß. 
Am 02.05.2022 wurde das 200. 
Baby des Jahres 2022 im Klini-
kum Obergöltzsch Rodewisch 
geboren. 

Die kleine Isabella erblickte 
um 05:08 Uhr das Licht der Welt. 
Mama Melissa Stier berichtet 
stolz, dass Isabella 50 cm groß 
und 3.310 Gramm schwer ist. Che-
farzt MUDr. Pomyje, Chefarzt der 
Frauenklinik, ließ es sich nicht 
nehmen der Mutter und dem 
Kind zum 200. Jubiläumsbaby 
zu gratulieren und ein Präsent 
für die Mama sowie einen Teddy 
für Isabella zu überbringen. 
Foto: Klinikum

Überblick: Wichtiges 
zum 9-Euro-Ticket im 
Verkehrsverbund Vogtland 
für Bestands- und Abo-
Kunden im Verkehrsver-
bund Vogtland
•	Sie brauchen nichts 

machen
•	Ihr Abo gilt weiter und 

wird um die Leistungen 
des 9-Euro-Tickets 

	 erweitert
•	Sie fahren bundesweit 
	 in der 2. Klasse des 
	 Nahverkehrs
•	Sie nutzen Ihre Abo-

Karte als Nachweis bzw. 
9-Euro-Ticket

•	Sie werden im Mai 
	 angeschrieben zum Ablauf 

und  Verrechnung

Ein Unternehmen abgeben 
oder übernehmen - Prozesse, die 
für die wirtschaftliche Zukunft 
des Vogtlandes bedeutend sind. 
Die IHK Regionalkammer Plauen 
steht dabei als neutraler und ver-
trauensvoller Ansprechpartner 
für alle Beteiligten beratend zur 
Verfügung und bietet u. a. jeden 
ersten Freitag im Monat einen 
Sprechtag in Zusammenarbeit mit 
einem ehrenamtlichen Gremium, 
bestehend aus Rechtsanwälten, 
Steuerberatern und Finanz-
dienstleistern, an. In der Woche 
der Unternehmensnachfolge 
vom 20. bis 24.06.2022 wird das 
Angebot zum Thema Unterneh-
mensnachfolge noch durch fol-
gende Veranstaltungen ergänzt:
•	20. bis 24.06.22 jeweils 10.00  bis 

11.00 Uhr: Onlinesprechstunde 
Unternehmensnachfolge

•	20. bis 22.06.22: ein ganztägiges 
Seminar in Präsenz „Start-up: 
Betriebliches Handlungswissen 
für Existenzgründer“

•	20.06.2022, 9.00 bis 12.00 Uhr: 
Telefonsprechstunde für För-
derung und Finanzierung

•	24.06.2022, 15.00 bis 17.30 Uhr:  
2. Ge(h)spräch Unternehmens-
nachfolge. Ein lockerer Aus-
tausch zwischen Firmeninhabern 
und potentiellen Unternehmern
 Für alle Veranstaltungen ist 

eine Anmeldung erforderlich! 
Haben wir Ihr Interesse geweckt 
oder haben Sie Fragen zur Unter-
nehmensnachfolge? Ines Damm, 
Referentin Industrie, Fachkräfte 
und Unternehmensnachfolge 
steht Ihnen telefonisch unter 
03741 214 3200 sowie per E-Mail 
ines.damm@chemnitz.ihk.de 
beratend gern zur Seite. 

Angebote der IHK zum Thema  
Unternehmensnachfolge

Klinikum Obergöltzsch Rodewisch  
begrüßt das 200. Baby des Jahres 2022
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100 Jahre Dornig Angebote beim ACB.
Entdecken Sie unsere schnell verf잻gbaren Vorf잻hrwagen und Kurzzulassungen.

Abbildung zeigt kostenp쟣ichtige Sonderausstattungen.

Kia Ceed 1.5 T-GDI Spirit DCT7 Navi 118 kW (160 PS) #129393
Erstzulassung: 12/2021, 3.500km, Automatik, Farbe: zilina schwarz met.,
Klimaautomatik, JBL Premium Soundsystem, Verkehrszeichenerkennung, Kia-
Navigationssystem, Spurhalteassistent, Spurwechselassistent, M잻digkeitswarner,
DAB, Querverkehrwarner, R잻ckfahrkamera, D웞mmerungssensor, Sitzheizung
vorn, ISO쟢x, Tempomat, DAB, AndroidAuto, AppleCarPlay, Alufelgen 17 Zoll,
Induktive Ladestation, Einparkhilfe hinten und vorn, Stauassistent, Multifunktions-
lederlenkrad beheizbar u.v.m.

Verbrauch in l/100km: innerorts: 6,9; außerorts: 5,2; kombiniert: 5,8;
CO2 in g/km: 132; Ef쟢zienzklasse: B.

Jetzt f잻r:

€26.790,00

Kia Rio 1.0 T-GDi 120 48V Spirit 88 kW (120 PS) #551856
Erstzulassung: 08/2021, 7.000km, 6-Gang-Schaltung, Farbe: bathys blau met.,
Klimaautomatik, Technologie-Paket, DAB, Kia Navigationssystem, Tempomat,
Spurwechselassistent, Spurhalteassistent, Querverkehrwarner, R잻ckfahrkamera,
Fernlichtassistent, Frontkollisoinswarner, Einparkhilfe vorn und hinten, LED-
Tagfahrlicht, Verkehrszeichenerkennung, D웞mmerungssensor, Sitzheizung vorn,
M잻digkeitswarner, AndroidAuto, Apple CarPlay, Multifunktionslederlenkrad,
elektrische Seitenspiegel und Fensterheber u.v.m

Verbrauch in l/100km: innerorts: 4,9; außerorts: 4,3; kombiniert: 4,5;
CO2 in g/km: 103; Ef쟢zienzklasse: A.

Jetzt f잻r:

€21.390,00

Kia Stonic 1.0 T-GDi 120 48V Spirit Navi 88 kW (120 PS) #515721
Erstzulassung: 06/2021, 9.500km, 6-Gang-Schaltung, Farbe: perennial grau met.,
Ledernachbildung, Navigations-Paket, Technologie-Paket, Spurhalteassistent,
Querverkehrwarner, Fernlichtassistent, Klimaautomatik, R잻ckfahrkamera, DAB,
Verkehrszeichenerkennung, Spurwechselassistent, M잻digkeitswarner, Android
Auto, Apple CarPlay, D웞mmerungssensor, LED-Tagfahrlicht, Einparkhilfe vorn
und hinten, Multifunktionslenkrad beheizbar, Privacy Verglasung, ISO쟢x, Kia
Radio mit Freisprecheinrichtung, Berganfahrhilfe u.v.m

Verbrauch in l/100km: innerorts: 4,8; außerorts: 4,2; kombiniert: 4,5;
CO2 in g/km: 102; Ef쟢zienzklasse: A.

Jetzt f잻r:

€22.890,00
Kia Ceed SW 1.5 T-GDI Spirit 118 kW (160 PS) #103318
Erstzulassung: 10/2021, 5.557km, Automatik, Farbe: penta metal met.,
Doppelkupplungsgetriebe 7-Stufen-Automatik, JBL-Premium Soundsystem, DAB,
ISO쟢x, Technologie-Paket, Kia-Navigationssystem, Spurwechselassistent, Spur-
halteassistent, M잻digkeitswarner, Frontkollisionswarner, Querverkehrwarner,
Fernlichtassistent, Verkehrszeichenerkennung, Vorbereitung AHK, R잻ckfahr-
kamera, Tempomat, Intelligentes Parksystem, Android Auto, Apple CarPlay,
elektrische Heckklappe, Einparkhilfe hinten und vorn u.v.m

Verbrauch in l/100km: innerorts: 6,9; außerorts: 5,2; kombiniert: 5,8;
CO2 in g/km: 132; Ef쟢zienzklasse: B.

Jetzt f잻r:

€28.890,00

Kia Rio 1.0 T-GDI Vision 74 kW (100 PS) #539288
Erstzulassung: 02/2022, 100km,6-Gang-Schaltung, Farbe: aurora schwarz met.,
KIA-Navigationssystem, LED-Paket, Klimaautomatik, Tempomat, Spurhalte-
assistent, M잻digkeitswarner, Fernlichtassistent, Frontkollisionswarner, LED-Tag-
fahrlicht, Berganfahrhilfe, D웞mmerungssensor, R잻ckfahrkamera, Kia Radio mit
Freisprecheinrichtung, Android Auto, Apple CarPlay, DAB, Sitzheizung vorn,
Einparkhilfe hinten, Multifunktionslederlenkrad, Alufelgen 16 Zoll, Supervision
Instrumenteneinheit u.v.m

Verbrauch in l/100km: innerorts: 5,9; außerorts: 4,2; kombiniert: 4,8;
CO2 in g/km: 110; Ef쟢zienzklasse: B.

Jetzt f잻r:

€ 19.290,00

Kia XCeed 1.5 T-GDI Black Xdition 118 kW (160 PS) #085989
Erstzulassung: 02/2022, 1.500km, Automatik, Farbe: penta metal met., Leder-
Ausstattung Schwarz , Doppelkupplungsgetriebe 7-Stufen-Automatik, Alufelgen
18 Zoll, Klimaautomatik, DAB, Verkehrszeichenerkennung, Spurhalteassistent,
Fernlichtassistent, M잻digkeitswarner, D웞mmerungssensor, Frontkollisionswarner,
Stauassistent, R잻ckfahrkamera, Berganfahrhilfe, Intelligentes Parksystem, JBL
Premium Soundsystem, Digitales HD-Cockpit, Android Auto, Apple CarPlay, Ein-
parkhilfe hinten und vorn, ISO쟢x, Multifunktionslenkrad beheizbar u.v.m

Verbrauch in l/100km: innerorts: 7,6; außerorts: 5,3; kombiniert: 6,1;
CO2 in g/km: 139; Ef쟢zienzklasse: B.

Jetzt f잻r:

€29.990,00
Kia Picanto 1.2 Spirit Navi Komfort 62 kW (84 PS) #928573
Erstzulassung: 04/2022, 500km, Automatik, Farbe: shiny rot met., Kia-
Navigationssystem, Alufelgen 15 Zoll, Komfort-Paket, LED-Tagfahrlicht, Klima-
automatik, D웞mmerungssensor, Frontkollisionswarner, R잻ckfahrkamera, ISO쟢x,
Berganfahrhilfe, AndroidAuto, AppleCarPlay, Einparkhilfe hinten, Tempomat, Kia
Radio mit Freisprecheinrichtung, Multifunktionslenkrad beheizbar, elektrische
Fensterheber, elektrische Seitenspiegel, Sitzheizung vorn, Nebelscheinwerfer,
Privacy-Verglasung u.v.m

Verbrauch in l/100km: innerorts: 5,7; außerorts: 4,1; kombiniert: 4,7;
CO2 in g/km: 105; Ef쟢zienzklasse: C.

Jetzt f잻r:

€ 17.990,00

Kia Sportage 1.6T-GDi 48V 180 Spirit AWD 132 kW (179 PS) #004611
Erstzulassung: 03/2022, 500km, Automatik, Farbe: zilina schwarz met., Leder-
Ausstattung Schwarz , DriveWise-Park-Plus-Paket, 4x4 Allradantrieb, Harman/
Kardon Premium Soundsystem, Aktiver Spurhalteassistent mit Lenkeingriff, Rund-
umsichtkamera, Stau- und Autobahnassistent, Fernlichtassistent, Kia Navigations-
system, Kollisionsvermeidungsassistent, Frontkollisionswarner mit Bremseingriff,
Apple CarPlay, Android Auto, Einparkhilfe vorn und hinten, Sitzheizung vorn und
hinten, adaptive Geschwindigkeitsregelanlage u.v.m

Verbrauch in l/100km: innerorts: 7,0; außerorts: 5,4; kombiniert: 6,0;
CO2 in g/km: 163; Ef쟢zienzklasse: A.

Jetzt f잻r:

€39.990,00

Kia Sportage 1.6T-GDI 48V AWD GT-Line 132 kW (179 PS) #017094
Erstzulassung: 03/2022, 500km, Automatik, Farbe: pentametal met., Leder-
Ausstattung Schwarz , 48V-Mild-Hybrid-System, Alufelgen 19 Zoll, DriveWise-
Park-Plus-Paket, Rundumsichtkamera, Spurhalteassistent, M잻digkeitswarner,
Stau- und Autobahnassistent, Querverkehrwarner, ISO쟢x, Fernlichtassistent,
Verkehrszeichenerkennung, Frontkollisionswarner, Android Auto, Apple CarPlay,
Induktive Ladestation, Klimaautomatik 3 Zonen, DAB, Einparkhilfe hinten und
vorn, Sitzventilatoren vorn u.v.m

Verbrauch in l/100km: innerorts: 7,0; außerorts: 5,4; kombiniert: 6,0;
CO2 in g/km: 137; Ef쟢zienzklasse: A.

Jetzt f잻r:

€40.990,00
Kia Sportage 1.6 T-GDi 180 48V Spirit DCT7 132 kW (179 PS) #004763
Erstzulassung: 02/2022, 500km, Automatik, Farbe: yuka grau met., DriveWise-
Leder-PaketSchwarz, Park-Plus-Paket, Sound-Paket, Rundumsicht-kamera,
Allradantrieb, Klimaautomatik, Aktiver Spurhalteassistent mit Lenk-eingriff, Stau-
und Autobahnassistent, DAB+, Aktiver Totwinkelwarner und -assistent, Fernlicht-
assistent, 12.3" Digitaldisplay, Harman/Kardon Premium Soundsystem, Induktive
Ladestation, Android Auto, Apple CarPlay, Einparkhilfe vorn und hinten, adaptiver
Geschwindigkeitsregelanlage u.v.m

Verbrauch in l/100km: innerorts: 7,0; außerorts: 5,4; kombiniert: 6,0;
CO2 in g/km: 137; Ef쟢zienzklasse: A.

Jetzt f잻r:

€39.490,00

Kia Sportage 1.6 T-GDi 180 GT Line AWD 132 kW (179 PS) #002923
Erstzulassung: 01/2022, 4.072km, Automatik, Farbe: lunar silber met., Kunstleder-
Ausstattung Schwarz, Alufelgen 19 Zoll, DriveWise-Park-Plus-Paket, Rund-
umsichtkamera, Allradantrieb, Aktiver Spurhalteassistent mit Lenkeingriff, Stau-
und Autobahnassistent, Aktiver Totwinkelwarner und Totwinkelassistent,
Harman/Kardon Premium Soundsystem, 12.3" Digitaldisplay, Navigationssystem,
Induktive Ladestation, Android Auto, Apple CarPlay, DAB+, Sitzheizung vorn und
hinten, Einparkhilfe vorn und hinten, Sitzventilatoren vorn u.v.m

Verbrauch in l/100km: innerorts: 7,0; außerorts: 5,4; kombiniert: 6,0;
CO2 in g/km: 137; Ef쟢zienzklasse: A.

Jetzt f잻r:

€41.295,00

Kia Sportage 1.6 T-GDi 150 Spirit 48V 2WD 110 kW (150 PS) #000919
Erstzulassung: 03/2022, 500km, 6-Gang-Schaltung, Farbe: experience gr잻n met.,
Kunstleder Schwarz, Aktiver Spurhalteassistent mit Lenkeingriff, Stauassistent,
Berganfahrhilfe M잻digkeitswarner, Fernlichtassistent, adaptive Geschwindigkeits-
regelanlage, R잻ckfahrkamera, Einparkhilfe vorn und hinten, Sitzheizung vorn und
hinten, Alufelgen 18 Zoll, Klimaautomatik, Induktive Ladestation, Android Auto,
Apple CarPlay, Kia Navigationssystem,Adaptive Dual-LED-Scheinwerfer, Privacy
Verglasung, DAB+ u.v.m

Verbrauch in l/100km: innerorts: 7,3; außerorts: 5,2; kombiniert: 5,9;
CO2 in g/km: 163; Ef쟢zienzklasse: A.

Jetzt f잻r:

€32.880,00
Kia Sportage 1.6T-GDI 48V 2WD GT-Line 132 kW (179 PS) #021196
Erstzulassung: 03/2022, 500km, Automatik, Farbe: lunar silber met., Kunstleder
Schwarz, 48V-Mild-Hybrid-System, Induktive Ladestation, Querverkehrwarner,
Doppelkupplungsgetriebe 7-Stufen-Automatik, Klimaautomatik, Einparkhilfe
hinten und vorn, R잻ckfahrkamera, Fernlichtassistent, Autobahn- und Stau-
assistent, Kia Navigationssystem, Verkehrszeichenerkennung, AndroidAuto,
AppleCarPlay, M잻digkeitswarner, Spurhalte und -wechselassistent, Sitzheizung
vorn, Geschwindigkeitsregelanlage, DAB, Start-Stop Technik u.v.m

Verbrauch in l/100km: innerorts: 6,6; außerorts: 5,2; kombiniert: 5,7;
CO2 in g/km: 130; Ef쟢zienzklasse: A.

Jetzt f잻r:

€39.490,00

Kia Stonic 1.2 Vision 62 kW (84 PS) #657601
Erstzulassung: 04/2022, 500km, 5-Gang-Schaltung, Farbe: Bathys Blau met.,
Alufelgen 16 Zoll, Klimaautomatik, Fernlichtassistent, Frontkollisionswarner mit
Bremseingriff Fußg웞ngererkennung, LED-Tagfahrlicht, ISO쟢x, Aktiver Spurhalte-
assistent, M잻digkeitswarner, Tempomat, Supervision Instrumentenanzeige, Berg-
anfahrhilfe, R잻ckfahrkamera, D웞mmerungssensor, Sitzheizung vorn, Smart-Key
und Startknopf, Multifunktionslenkrad, AndroidAuto, AppleCarPlay, Start-Stop
Technik, Einparkhilfe hinten u.v.m

Verbrauch in l/100km: innerorts: 6,5; außerorts: 4,3; kombiniert: 5,2;
CO2 in g/km: 130; Ef쟢zienzklasse: C.

Jetzt f잻r:

€ 18.490,00

Kia ProCeed 1.5 T-GDI GT-Line DCT7 Leder 118 kW (160 PS) #055867
Erstzulassung: 04/2022, 500km, Automatik, Farbe: penta metal met., Leder-
Paket, Alufelgen 18 Zoll, Klimaautomatik, Innenr잻ckspiegel selbstabblend., JBL
Premium Soundsystem, Verkehrszeichenerkennung, Spurhalte- und Spurfolge-
assistent, M잻digkeitswarner, Querverkehrwarner, Autobahnassistent, R잻ckfahr-
kamera, D웞mmerungssensor, Sitzheizung vorn und hinten, Tempomat, Android
Auto, AppleCarPlay, Start-Stop Technik, Induktive Ladestation, DAB, Einparkhilfe
hinten und vorn u.v.m

Verbrauch in l/100km: innerorts: 6,9; außerorts: 5,2; kombiniert: 5,8;
CO2 in g/km: 138; Ef쟢zienzklasse: B.

Jetzt f잻r:

€32.880,00

ACB Dornig GmbH
Brüderstraße 1 ∙ 08527 Plauen
Tel. 0 37 41/30 70 | info@dornig.de
www.kia-dornig.de

ANZEIGE
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Amtsarzt bzw. Amtsleiter (m/w/d)

Anforderung 
•	Approbation als Arzt (m/w/d)
•	erfolgreiche Absolvierung eines Amtsarztkurses oder die 

Bereitschaft diesen zeitnah zu absolvieren
•	abgeschlossene Weiterbildung zum Facharzt für Öffentliches 

Gesundheitswesen (m/w/d) oder abgeschlossene Facharzt-
weiterbildung und umfangreiche Kenntnisse im Bereich des 
Öffentlichen Gesundheitsdienstes

•	ein hohes Maß an Kommunikationsfähigkeit, Organisations-
fähigkeit und Entscheidungsfähigkeit

•	Erfahrungen im Umgang mit moderner Büro- und Kommu-
nikationstechnik

Aufgaben 
•	Leitung und Koordination des Fachamtes
•	Vertretung in Fachkommissionen und Fachausschüssen 

sowie Arbeitskreisen
•	Zusammenarbeit und Besprechungen mit anderen Ämtern 

und externen Stellen sowie Öffentlichkeitsarbeit
•	Beobachtung und Bewertung gesundheitlicher Verhältnisse 

der Bevölkerung des Landkreises sowie Erstellung von sta-
tistischen Übersichten

•	Implementierung sächsischer Gesundheitsziele auf regionaler 
Ebene sowie Initiierung von öffentlichkeitswirksamen gesund-
heitsrelevanten Projekten, Kampagnen und Veranstaltungen 

Arzt (m/w/d)

Anforderung:
•	Approbation als Arzt (m/w/d)
•	ein hohes Maß an Kommunikationsfähigkeit, Organisati-

onsfähigkeit und Entscheidungsfähigkeit
•	Flexibilität
•	Erfahrungen im Umgang mit moderner Büro- und Kommu-

nikationstechnik

Aufgaben:
•	Durchführen von Untersuchungen
•	gesundheitliche Beratung
•	Erstellung von Gutachten und Bescheinigungen
•	Tätigkeiten nach Sächsischem Bestattungsgesetz
•	Durchführung von Schutzimpfungen

Wir bieten Ihnen:
•	ein interessantes, abwechslungsreiches Aufgabengebiet
•	ein unbefristetes Arbeitsverhältnis
•	eine gute Vereinbarkeit von Beruf und Familie durch flexi-

ble und familienfreundliche Arbeitszeiten im Rahmen der 
bestehenden Gleitzeitvereinbarung (keine Schicht- bzw. 
Nachtdienste)

•	umfassende Unterstützung bei der aufgabenbezogenen Fort- 
und Weiterbildung (inkl. Freistellung und Kostenübernahme)

•	eine betriebliche Altersvorsorge
•	Gewährung von verschiedenen übertariflichen Zulagen

Im Amt für Gesundheit und Prävention des Landratsamtes Vogtlandkreis sind 
in der Dienststelle Plauen folgende Stellen in Vollzeit oder Teilzeit zu besetzen: 
Amtsarzt bzw. Amtsleiter (m/w/d) und Arzt (m/w/d)

Der Vogtlandkreis als Arbeitgeber bietet optimale 
Bedingungen für die Vereinbarkeit von Familie und 
Beruf und besticht mit seinem großzügigen Fort- und 
Weiterbildungsbudget.
Die Rahmenbedingungen der Arbeitsverhältnisse rich-
ten sich nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen 
Dienst (TVöD). Die Eingruppierung des Amtsarztes bzw. 
Amtsleiters (m/w/d) erfolgt in Entgeltgruppe 15 zum 
TVöD-VKA. Bei Erfüllung der persönlichen Vorausset-
zungen kann ein öffentlich-rechtliches Dienst- und 
Treueverhältnis nach beamtenrechtlichen Aspekten 
begründet werden. Die Eingruppierung des Arztes 
(m/w/d) erfolgt in Entgeltgruppe 14 zum TVöD-VKA, 
bei Abschluss einer fachärztlichen Ausbildung in Ent-
geltgruppe 15 zum TVöD-VKA.
Für weitere fachliche Auskünfte steht Ihnen der ärzt-
liche Leiter des Gesundheitsamtes, Herr Dipl.-Med. 
Lonitz, unter der Telefon-Nr. 03741 300-3501 gern zur 
Verfügung.
Ihre Bewerbung, inklusive aller dafür relevanten 
Unterlagen, richten Sie bitte an das Hauptamt, Sachge-
biet Personal, des Landratsamtes Vogtlandkreis, Post-
platz 5, 08523 Plauen bzw. besteht die Möglichkeit der 
Onlinebewerbung unter www.vogtlandkreis.de/karri-
ere oder per E-Mail unter bewerbung@vogtlandkreis.
de. Für im Ausland erworbene Hochschulabschlüsse 
besteht das Erfordernis einer Zeugnisbewertung der 
Zentralstelle für ausländisches Bildungswesen ZAB. 
Auf Zeugnisbewertung (kmk.org) finden Sie weitere 
Informationen. Bei Bewerbungen, die auf dem Postweg 
im Landratsamt eingehen, muss ein ausreichend fran-
kierter Rückumschlag beiliegen, damit nicht berück-
sichtige Bewerbungen/Unterlagen zurückgesendet 
werden können. Liegt kein Rückumschlag bei, werden 
die Unterlagen nach drei Monaten vernichtet.  Des 
Weiteren möchten wir auf unsere datenschutzrechtli-
chen Informationen nach Artikel 13 Absatz 1 und 2 der 
Datenschutz-Grundverordnung aufmerksam machen. 
Hervorheben wollen wir diesbezüglich, dass Bewer-
bungen per Post oder E-Mail aus datenschutzrecht-
lichen Gründen erst berücksichtigt werden können, 
wenn der Bewerbung eine unterzeichnete Einwilli-
gungserklärung beiliegt. Sowohl die datenschutzrecht-
lichen Informationen als auch die Einwilligungserklä-
rung finden Sie unter www.vogtlandkreis.de/karriere.

Seine Mai-Sitzung absolvierte 
der Seniorenbeirat des Vogtland-
kreises in der seniorengerech-
ten Wohnanlage Am Kuhberg in 
Bad Elster, um Erfahrungen vor 
Ort zu sammeln. Die Mitglieder 
überzeugten sich vom Umbau 
einer „Platte“ zu modernem, 
trotzdem altersgerechtem und 
erschwinglichem Wohnkomfort 
mit Service und möglicher Pflege. 
Millionenbeträge flossen in die 
barrierefreien Wohnungen, Ener-
gieeffizienz, Aufzug und teilweise 
Ausstattung. Die Tagespflege ist 
für alle Interessenten offen.  Sach- 
und Fachfragen zu Kooperation 
Betreiber-Pflegedienst, Verträge, 
Finanzierung, Pflegebedingun-
gen, Belegung, Gemeinschaft oder 
technische Lösungen wurden mit 
den kompetenten Leiterinnen von 
Betreiber und Pflegedienst disku-
tiert. Versorgt werden die Senio-

rinnen und Senioren von mobilen 
Händlern oder nutzen einen Fahr-
dienst.  „Haus Waldblick 1 und 2“ 
macht seinem Name alle Ehre, 
die herrliche Natur in und um die 
Kultur- und Festspielstadt Bad 

Elster kann so voll genossen und 
das Alter durch seniorengerechtes 
Wohnen selbstbestimmt gestaltet 
werden, freuen sich die Beiräte 
über eine derartige Initiative, die 
möglichst viele Nachahmer sucht.

Seniorenbeirat on Tour – Seniorenwohnanlage Bad Elster 

Der Nahverkehr vor Ort wurde gleich mit unter die

Lupe genommen. Foto: Landratsamt 

Die Organisation Radkultur-Zen-
trum Vogtland e.V., EUREGIO 
EGRENSIS, EUROPE DIRECT Vogt-
land, Landratsamt Vogtlandkreis, 
Tourismusverband Vogtland e.V., 
Stadtverwaltung Plauen  und der 
Vogtländisches Radsport-Team 
Plauen e.V. laden am 25.06.2022 
zum Radeln durchs Obere Vogtland 
ein. Auf der Tour werden berühmte 
Kurparks, Quellen, unsere tsche-
chischen Nachbarn im „Ascher 
Ländle“ und das Freilichtmuseum 
„Landwüst“ angesteuert. 

Die Tour wird am 110. Brun-
nenfest in Bad Elster enden und 
damit allen Teilnehmern noch 
einen tollen Höhepunkt bieten. 
Mit dem Mountainbike, dem 
Tourenrad oder mit dem E-Bike 
kann man die knapp 40 km 
lange, hügelige Strecke bewälti-
gen. Natürlich wird an den Stopps 
für das leibliche Wohl gesorgt 
sein. Jeder Teilnehmer erhält 
ein Getränk, ein Halstuch, einen 
Fitnessriegel und einen Verpfle-
gungsgutschein sowie freien Ein-

tritt in das Vogtländische Frei-
lichtmuseum Landwüst

Begegnungsorte und Pausen 
finden in Asch auf dem Markt, 
bei den Bad Brambacher Mine-
ralquellen, im Landwüst Freilicht-
museum und beim Brunnenfest 
Bad Elster statt.

Start ist um 9:30 Uhr in Bad Els-
ter auf dem Parkplatz Bahnhof-
straße. Beendet wird die Tour um 
zirka 16.00 Uhr in Bad Elster am 
König-Albert-Theater.
Teilnahmebedingungen:

•	Anmeldung unter 
	 www.radkulturzentrum.de
•	Anmeldeschluss: 15.06.2022
•	Max. 100 Teilnehmer
•	gefahren wird in kleinen Gruppen
•	die Registrierung der Teilneh-

mer erfolgt vor dem Start am 
Infopunkt am Parkplatz Bahn-
hofstraße in Bad Elster

•	es gilt die allgemeine Straßen-
verkehrsordnung

•	den Anweisungen der Touren-
begleiter ist Folge zu leisten

•	 es besteht Helmpflicht

Die Organisatoren bedanken 
sich herzlich bei Mineralquelle 
Bad Brambach, eins energie in 
Sachsen, Stadt Aš, Vogtländi-
sches Freilichtmuseum Land-
wüst und Lebensgarten GmbH 
Adorf für die freundliche Unter-
stützung.  Weitere Infos und die
ausführliche 
Streckenfüh-
rung finden 
Sie beim 
scannen des 
QR-Codes: 

Länderübergreifende Fahrradtour – „Elektromobilität verbindet“
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jobs.thermofin.de

STARTEN SIE JETZT DURCH IN EINE ERFOLGREICHE ZUKUNFT!
IHR STARKER ARBEITGEBER IM VOGTLAND

thermofin ist einer der weltweit führenden Hersteller
von Kälte- und Klimatechnik mit einem Jahresumsatz
von rund 100 Mio. Euro und über 800 Mitarbeitern.
Wir haben Niederlassungen in über 80 Ländern und
Produktionsstätten in Europa, Asien und Amerika.
Mit dem Auftragsvolumen wächst auch unser Sitz in
Heinsdorfergrund kontinuierlich. Wir investieren weiter
in unsere Produktion und zahlreiche Arbeitsplätze.

Aktuell suchen wir in Heinsdorfergrund bei Reichenbach
Fachkräfte und Quereinsteiger in folgenden Bereichen:

CNC-Blechfertigung, Hartlöten,
WIG-Schweißen, Elektrik,

Endmontage, Pulverbeschichtung,
Maschinenbedienung

Werden Sie Teil unserer
Erfolgsgeschichte!

Ihre Vorteile bei thermofin
 Faire, pünktliche Bezahlung
 bis zu 21% Bonus nach
individueller Leistung

 28+ Tage Urlaub
 Urlaubs- & Weihnachtsgeld
 Gewinnbeteiligung
 Fahrtkostenzuschuss
 Anwesenheitsprämie
 Jobrad mit Zuschuss
 monatlich 50€ steuerfrei
 Kita-Zuschuss
 Betriebliche Altersvorsorge
 ermäßigte Kantine
 verkehrsgünstig an der A72
 gute Bus-Anbindung
 und vieles mehr!

Ausbildung oder duales Studium
bei thermofin?

Klar! Weitere Informationen:
www.werde-thermonaut.de

AN
ZE

IG
E



8 Mai 2022GESUNDHEIT UND SOZIALES

DIGITALISIERUNG – EIN ZUKUNFTSWEISENDES PROJEKT 
IM KLINIKUM OBERGÖLTZSCH RODEWISCH

Das Klinikum Obergöltzsch Rodewisch sucht ab 01.10.2022 einen

Studenten (m/w/d) für den 

BA-Studiengang „Technische Informatik“
Unter Digitalisierung versteht man die Umwandlung von analogen Werten in digitale Formate. Ein 
Thema, das auch vor Kliniken nicht Halt macht. Mit dem Krankenhauszukunftsgesetz will nun auch 
der Gesetzgeber die Digitalisierung in Krankenhäusern vorantreiben. Für die stufenweise Umset-
zung wurden vom Klinikum Fördermittel in Millionenhöhe beantragt. Damit sind die finanziellen 
Weichen gestellt. Digitalisierung, ein Projekt, das auch in Zukunft nicht an Wichtigkeit verlieren 
wird. Denn das Ziel ist, immer auf dem neuesten Stand der Technik zu sein. Die Hauptverantwor-
tung für einen reibungslosen Ablauf liegt in der IT-Abteilung. Deswegen ist es wichtig, nicht nur 
in Sachen Digitalisierung neue Wege zu gehen, sondern auch in Sachen Ausbildung. 

Das Klinikum Obergöltzsch Rodewisch möchte genau deshalb einem jungen Studenten (m/w/d) 
ab 1. Oktober 2022 die Möglichkeit eines Studienplatzes im Bereich „Technische Informatik“ als 
anerkannter Praxispartner an der Staatlichen Berufsakademie Glauchau geben. Studiert wird hier 
dual, das heißt, im Rhythmus von 3 Monaten wird zwischen Praxis im Klinikum und Theorie an der 
BA Glauchau gewechselt, das Ganze über 3 Jahre. So kann man theoretisch Gelerntes sofort in die 
Praxis umsetzen und somit perfekt verknüpfen. Abgeschlossen wird das Studium als „Bachelor of 
engineering“. Deshalb wird der Fokus neben Informatik-Kernkompetenzen auch auf technische 
Anwendungen gelegt. Praktisch heißt das für den Studenten (m/w/d), dass vom First-Level-Sup-
port bis zur Lösung gearbeitet wird. Konfigurationen des Krankenhausinformationssystems wer-
den genauso auf der Tagesordnung stehen, wie die Optimierung von Arbeitsprozessen. Der Stu-
dent (m/w/d) wird maßgeblich an der Planung sowie Durchführung von IT-Projekten mitwirken 
dürfen und kann somit neue Ideen gezielt einbringen. 

Alle Mitarbeiter der IT-Abteilung haben langjährige Berufserfahrung und sind mit der IT-Tech-
nik des Klinikums bestens vertraut, sodass eine fachlich fundierte Betreuung der Studierenden 
jederzeit gewährleistet ist. „Wir freuen uns über jeden wissbegierigen Menschen, der mit seinem 
logischen, strukturierten, lösungsorientierten Denken und einem Grundinteresse an der IT-Tech-
nik unser Team bereichern möchte.“, erklärt Herr Lenk, Leiter der IT-Abteilung. Bei Interesse kann 
eine Bewerbung an personalabteilung@klinikum-obergoeltzsch.de gesendet werden.

Falls noch Fragen bestehen, können Sie sich gern an Frau Ryssel (Mitarbeiterin Öffentlichkeitsarbeit) 
unter der Telefonnummer: 03744 361-2149 wenden.

„Nach dem SID ist vor dem SID“,  
so der Slogan der engagierten 
Organisatoren des Safer Internet 
Day. Doch bevor es einen Aus-
blick auf den SID 2023 gab, galt 
es die sehr guten Ergebnisse  des 
SID 2022 zu würdigen. Organisiert  
wird der SID vom Medienpädago-
gischen Zentrum Vogtlandkreis 
(MPZ) und von der Steuergruppe 
Prävention im Team Vogtlandkreis 
und Landkreis Zwickau (PiT) und 
Kolleginnen aus dem Gesundheit-
samt und Jugendamt. 

Im Rahmen eine Feierstunde 
im MPZ in Oelsnitz wurden zwei 
herausragende Schülerleistungen 
vorgestellt und prämiert. Neben 
den  Schülern, waren Eltern, 
Lehrkräfte, Vertreterinnen vom 
MPZ sowie die Steuergruppe von 
PiT anwesend. Weitere Teilneh-
mer waren online zugeschaltet. 

Doch im Mittelpunkt standen 

die beiden 13-jährigen Schüler der 
7. Klasse, Leo Lutz vom Gymnasium 
Markneukirchen und Florian Wun-
derlich vom Goethe-Gymnasium 
Reichenbach. Sie konnten mit 

ihren „sehr guten hervorragenden 
Arbeiten“ zum Thema „Fake News“ 
überzeugen, so das Urteil der Jury.  
In den letzten zwei Jahren hat die 
Internetnutzung weiter zugenom-

men. Kenntnisse über Medien und 
deren Nutzung sind elementar für 
einen sicheren und gefahrlosen 
Umgang. Ziel des SID ist es, dass 
die teilnehmenden Schülerinnen 

und Schüler Informationen zu den 
genannten Themen erwerben und 
dieses erworbene Wissen an ihre 
restliche Klasse weitergeben, so 
Diana Neufeld-Sturm vom MPZ.   
Dr. Birgit Weiß vom Landesamt für 
Schule und Bildung Zwickau, die 
die Ehrung vornahm, würdigte 
die Schüler als junge Multiplika-
toren bei einem sicheren Umgang 
mit den Medien im schulischen 
Bereich. Begleitet wurde die Feier-
stunde mit zwei kurzen Vorträgen 
zum Thema künstliche Intelligenz 
und Medienscouts in Sachsen. 

Los geht es dann wieder mit 
dem SID am 7. Februar 2023. Im 
kommenden Jahr stehen die 
Schülerinnen und Schüler der 
8. und 9. Klassen im Blickpunkt, 
wenn es erneut um das Thema 
Online-Sicherheit und ein bes-
seres Internet für Kinder und 
Jugendliche geht. 

Florian und Leo überzeugen SID-Jury 

Florian Wunderlich vom Goethe-Gymnasium Reichenbach (2.v.l.)  und Leo Lutz vom 

Gymnasium Markneukirchen (3.v.l.) erhielten ihre Würdigung von Dr. Birgit Weiß Landesamt 

für Schule und Bildung Zwickau (2.v.r.), Silke Müller Gesundheitsmanagerin Vogtlandkreis (r.)

und Diana Neufeld-Sturm vom MPZ (l.). Foto: Landratsamt   

Psychische Krisen sind 

aus Sicht der Betroffenen

drängende und 

bedrohliche Zeiten. 

Schnelle Hilfe ist da schwierig 
zu finden: Professionelle Hel-
fer – Psychotherapeuten und 
Fachärzte - sind meist ausgelas-
tet. Das Warten auf einen ersten 
Termin kann Monate andauern 
und die Krise verstärken.  Oft 
suchen sich psychisch belastete 
Menschen nicht oder erst spät 
Hilfe, wodurch sich das Risiko, 
das Leiden zu verlängern und in 
Spiralen von Ängsten und Ver-
lusten zu landen, erhöht. Mög-
liche Gründe können Sorge vor 
Stigmatisierung bei psychischer 
Erkrankung,  „Horrorgeschich-
ten“ aus der Psychiatrie, die 
Undurchsichtigkeit des Hilfesys-
tems, mangelnde Unterstützung 
des sozialen Umfeldes oder auch 
mentale und körperliche Kraftlo-
sigkeit sein. 

Jeder vierte bis fünfte Deutsche 
leidet im Laufe seines Lebens an 
einer psychischen Erkrankung. 
Anders als z.B. bei ebenfalls nicht 
selteneren Knochenbrüchen, 
erhalten Betroffene oftmals 
jedoch weniger Verständnis. Dies 
führt bei vielen Betroffenen zum 
Druck, sich für die Auswirkung 
einer äußerlich nicht sichtbaren 
psychischen Krankheit, rechtfer-
tigen zu müssen. Das verschlim-
mert und verlängert das Leiden.  
Am „Tag der seelischen Gesund-
heit im Vogtlandkreis“ im Okto-
ber 2019 wurde der Grundstein 

für das Angebot der EX-IN-Ge-
nesungsbegleitung im Vogtland-
kreis gelegt. Im Rahmen der an 
diesem Tag stattfindenden Fort-
bildungsveranstaltung, stellte 
sich der EX-IN Sachsen e.V.  vor. 
Der 2018 in Dresden gegründete 
Verein qualifiziert im Südosten 
Deutschlands EX-IN Genesungs-
begleiter nach dem bundesein-
heitlich festgelegten Standard. 
Im Bundesland Sachsen jedoch 
besteht im deutschlandweiten 
Vergleich erheblicher Aufholbe-
darf beim professionellen Einsatz 
von EX-IN Genesungsbegleitern.

EX-IN (abgeleitet vom engl.

Experienced Involvement)

bedeutet „Einbeziehung

Erfahrener“

Menschen, die selbst schwere 
psychische Krisen durchlebt 
haben und Wege zur Genesung 
gegangen sind, werden nach 
Qualifizierung zum zertifizierten 
EX-IN-Genesungsbegleiter bzw. 
Experten durch Erfahrung. 

Stephan Romahn aus Plauen 
ist nach Qualifizierung als 
EX-IN-Genesungsbegleiter zer-
tifiziert. Er selbst sieht sich mit 
seiner Erfahrung als Spezialist 
in Sachen Depression/Burn-Out, 
möchte sich von nun an aber 
auch innerhalb verschiedener 
Angebote für Betroffene von 
anderen psychischen Erkrankun-
gen einsetzen.  

Kontakt zum EX-IN Genesungs-
begleiter Stephan Romahn: 
E-Mail: ex-in-plauen@gmx.de
EX-IN-Telefon: 0179 54 73 554. 

Neues Hilfsangebot für Menschen  
in psychischen Krisen
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VOGTLAND-
THEATER

03.06.
19.30 Uhr
Premiere

VOGTLAND-
THEATER

4. +  5.
+ 11. Juni

THEATER-
HOF

10.06.
21.00 Uhr
Premiere

DER 
LIEBES-
TRANK
OPER VON 
GAETANO 
DONIZETTI 

14. bis 
17. Juli
PARK-

THEATER

OPER VON RICHARD STRAUSS

ARIADNEARIADNE
AUF NAXOS KOMÖDIE VON MOLIÈRE

DER GEIZIGE

A I R

OP
EN

www.theater-plauen-zwickau.de

19 Uhr
Karten ab 28,75 € 
Ticketservice: 03741 29 12 444
Internet: www.ticket-plauen.de

19. August 2022

 SpArkASSen

Open AIr
parktheater plauen
Die Sommerparty im

ross Antony
ella endlich
Julian reim
Hit radio Show
pS-Lotterie  
Showballett
Stephan Beier

mit

Die nächste Ausgabe des Kreisjournal Vogtland 
erscheint am 29. Juni 2022. 

Anzeigenschluss ist der 17. Juni 2022.

an Pfi ngsten auf Schloß Burgk a.d. Saale
Konzerte u.a. mit „Percussion-Posaune Leipzig“ 
& der Vogtland Philharmonie Greiz-Reichenbach

Hör- & Schauspiel „Das kalte Herz“

Thematische Führungen, Workshops für Kinder &
Puppentheater mit dem Erfreulichen Theater Erfurt
Feiertags-Brunch & Kaffeetafel an beiden Feiertagen

Um Anmeldung zu den Veranstaltungen wird gebeten.
Museum Schloß Burgk | Burgk 17 | 07907 Schleiz | Web: www.schloss-burgk.de
Anmeldung: Telefon: 03663 400119 oder E-Mail: museum@schloss-burgk.de
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Im vergangenen Jahr konnte 
in den Räumen des NUZ die 
Wanderausstellung „Insekten in 
Gefahr- Ein Rückgang mit Fol-
gen“ des Bundes für Umwelt 
und Naturschutz Deutschland 
(BUND), Landesverband Sachsen 
e. V., besichtigt werden. Die Aus-
stellung klärt über Ursachen des 
in den letzten Jahren zunehmen-
den Insektensterbens auf und 
gibt Empfehlungen, was auch 
der/ die Einzelne dagegen tun 
kann. 

Und sie verweist darauf – wie 
schon der Titel sagt – welche Fol-
gen der Rückgang an Insekten-
arten hat. Weltweit liegen viele 
Untersuchungen bzw. Studien 
dazu vor. Die Heinrich- Böll- Stif-
tung gibt unter Berufung auf eine 
Studie der Universität Sydney 
von 2018 an, dass ein Drittel aller 
Insektenarten weltweit vom Aus-
sterben bedroht ist. Politik und 
Medien haben dies in den letzten 
Jahren zunehmend thematisiert. 
Das öffentliche Interesse daran 
erscheint trotzdem überschau-
bar. Warum ist das so?

Die Tierklasse der Insekten 
ist für viele Menschen ein eher 
negativ besetzter Begriff. Ob dem 
Kleingärtner bzw. der Gärtnerin, 
denen Raupen die Kohlpflanzen 
wegfressen oder den Besuchern 
des Biergartens, die ihre Gläser 
gegen zudringliche Wespen ver-
teidigen müssen. Die Aufzäh-
lung ließe sich fortsetzen.

Dabei erfüllen Insek-
ten im Ökosystem Erde 
Funktionen, deren 
Wert gar nicht hoch 
genug eingeschätzt 
werden kann. Nicht 
nur viele der Kultur-
pflanzen sind bei der 
Bestäubung und somit 
bei der Ertragsbildung 
auf Insekten angewiesen. 
Es wird immer wieder ver-
gessen, dass jede Tier- oder 
Pflanzenart in Wechselwirkung 
mit anderen Arten steht, der 
Rückgang bzw. Verlust einer Art 
hat Folgen für andere. Insekten 
bilden u. a. für zahlreiche andere 
Tiere die Nahrungsgrundlage.  
Mit der Arbeit im NUZ soll ein 

kleiner Beitrag zur Erhaltung der 
Entomofauna geleistet werden. 
Dies beginnt bei Projekten der 
Umweltbildung, mit denen das 
Zentrum über die Bedeutung 

der Insekten aufklärt und Inter-
esse wecken will. Wer sich an der 
Schönheit dieser Tiere erfreut, ist 
auch eher bereit, etwas für ihren 
Schutz zu tun, z. B. durch geeig-

nete Pflanzen im eigenen Garten. 
Mit den Insektenhotels, die die 

Mitarbeiter in der NUZ-Holzwerk-
statt bauen, kann man Wildbie-
nen, Schlupf-, und Faltenwespen, 
Florfliegen und anderen Arten 
Lebensräume und Brutstätten 

schaffen. Manche davon hel-
fen dabei, aus gärtnerischer 

Sicht schädliche Arten, 
wie Blattläuse, in Schach 

zu halten und deren 
Massenvermehrung 
zu verhindern. Das 
erleichtert den Ver-
zicht auf Chemie. 
Einige der NUZ-Mitar-
beiter haben sich auf 

den Schutz der Staaten 
bildenden, Hügel bauen-

den Waldameisen spezia-
lisiert. Diesem Zweck dient 

auch der derzeit als LEADER-  
Projekt laufende Umbau der Guts-
hofscheune als Kompetenzzent-
rum. Wo sich die Umsetzung von 
Niststätten laut Bundesnatur-
schutzgesetz geschützter Arten, 
wie Hornisse oder Rote Walda-
meise, erforderlich macht.  Eine 

Insektenart gehört zu den wich-
tigsten Nutztieren des Menschen: 
die Honigbiene. Mit rund zwölf 
Bienenvölkern produziert das 
NUZ schmackhaften und gesun-
den Honig, der im Naturladen 
verkauft wird. Ein entsprechen-
der Bienenlehrpfad veranschau-
licht die Organisation des Stocks, 
Arbeitsteilung, Lebensweise und 
Probleme der Bienenhaltung. 

Wer Interesse daran hat, kann 
entsprechende Lehrgänge im NUZ 
nutzen, selbst die Grundlagen der 
Imkerei in Theorie und Praxis zu 
erlernen. Neben den Honigbie-
nen gibt es auch unzählige Wild-
bienenarten, die einen bedeu-
tenden Stellenwert in unseren 
Ökosystemen einnehmen. Für sie 
und viele andere Insektenarten 
wurde mit ehrenamtlichen Kräf-
ten der NUZ-g-Arten angelegt, 
der als besonders naturnahes 
Gartenprojekt ein Rückzugsraum 
für verschiedenste Tier- und 
Pflanzenarten ist. Fragen zu mehr 
Artenvielfalt im eigenen Garten 
können immer an die Mitarbeiter 
des NUZ gerichtet werden.

Die Insektenvielfalt ist in Gefahr – Naturschützer halten dagegen 

STELLENAUSSCHREIBUNGEN

Wir brauchen Sie für die engagierte Mitarbeit in 
einer modernen, zukunftsorientierten öffentlichen Verwaltung. 

Diese Möglichkeit bietet das Landratsamt Vogtlandkreis:
•	Amtsarzt bzw. Amtsleiter  (m/w/d)             
•	Arzt  (m/w/d)
•	Sachbearbeiter Organisation  (m/w/d)
•	Sachbearbeiter Unterhalt  (m/w/d)
•	Gerätewart (m/w/d)
•	Sachbearbeiter Gebietstopografie  (m/w/d)
•	Teamleiter Bodenordnung Vogtland  (m/w/d)
•	Amtlicher Tierarzt  (m/w/d)
•	Zentrales Amtscontrolling/Arbeitsschutz  (m/w/d)
•	Sachbearbeiter Kfz-Zulassung/
	 Ermittlungsdienst/Vollzug  (m/w/d)
Anforderungsprofile und Aufgabenschwerpunkte der zu beset-
zenden Stellen finden Sie ausführlich unter www.vogtland-
kreis.de/karriere oder nutzen Sie dazu einfach den QR-Code.

STELLENAUSSCHREIBUNG

Im Amt für Wirtschaft und Bildung des Landratsamtes Vogtlandkreis  
ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt, in der Dienststelle Plauen, eine Vollzeitstelle als

Teamleiter Bodenordnung Vogtland
(w/m/d) im Statusamt nach A13 SächsBesG zu besetzen. Anforderungsprofile und Aufgabenschwer-
punkte der zu besetzenden Stelle finden Sie ausführlich unter www.vogtlandkreis.de/karriere
Ihre Bewerbung, inklusive aller dafür relevanten Unterlagen, richten Sie bitte an das Hauptamt, Sachgebiet Personal, des 
Landratsamtes Vogtlandkreis, Postplatz 5, 08523 Plauen bzw. besteht die Möglichkeit der Onlinebewerbung unter www.
vogtlandkreis.de/karriere oder per E-Mail unter bewerbung@vogtlandkreis.de. Bitte fügen Sie Ihren Bewerbungsunter-
lagen die aktuellste Regelbeurteilung bei. Wir erbitten weiterhin, sofern Sie kein Beamter (m/w/d) sind, einen Nachweis 
der Staatsangehörigkeit sowie ein aktuelles erweitertes Führungszeugnis. Für im Ausland erworbene Hochschulab-
schlüsse besteht das Erfordernis einer Zeugnisbewertung der Zentralstelle für ausländisches Bildungswesen ZAB. Auf 
Zeugnisbewertung (kmk.org) finden Sie weitere Informationen. Bei Bewerbungen, die auf dem Postweg im Landratsamt 
eingehen, muss ein ausreichend frankierter Rückumschlag beiliegen, damit nicht berücksichtige Bewerbungen/Unterla-
gen zurückgesendet werden können. Liegt kein Rückumschlag bei, werden die Unterlagen nach drei Monaten vernichtet. 

Des Weiteren möchten wir auf unsere datenschutzrechtlichen Informationen nach Artikel 13 Absatz 1 und 2 der Daten-
schutz-Grundverordnung aufmerksam machen. Hervorheben wollen wir diesbezüglich, dass Bewerbungen per Post oder 
E-Mail aus datenschutzrechtlichen Gründen erst berücksichtigt werden können, wenn der Bewerbung eine unterzeich-
nete Einwilligungserklärung beiliegt. Sowohl die datenschutzrechtlichen Informationen als auch die Einwilligungser-
klärung finden Sie unter www.vogtlandkreis.de/karriere.

Hummeln, Zitronenfalter und Tagpfauenauge 

an Wilder Karde im Garten. 

Foto: Landratsamt 

Auf der jüngsten Beratung zur 
Wanderinfrastruktur der Überre-
gionalen- und Qualitätswander-
wege im Amt für Wirtschaft und 
Bildung ging es insbesondere um 
den fachlichen Austausch zwi-
schen den ehrenamtlichen Regio-
nalwegewarten des Vogtlandkrei-
ses und weiteren Betreuern der 
Wanderinfrastruktur im Vogtland.

Im Rahmen dieser Veranstal-
tung konnten nun die beiden zum 
Jahresende 2021 ausgeschiede-
nen Regionalwegewarte Harald 
Bannert und Manfred Heinrich 
würdig verabschiedet werden.

Harald Bannert war seit 

01.05.2008 überaus engagiert 
und zuverlässig als Regional-
wegewart im östlichen Vogtland 
tätig. Zudem ist er seit vielen Jah-
ren der Ortswegewart der Stadt 
Schöneck. Im Rahmen dieses 
Amtes, was er weiterhin ausüben 
wird, bleibt er auch zukünftig als 
Ansprechpartner für die Überre-
gionalen- und Qualitätswander-
wege in diesem Bereich erhalten.

Für den restlichen Bereich 
konnte mit Matthias Lohr ein 
würdiger Nachfolger gefunden 
werden, der seine Arbeit als 
Regionalwegewart bereits seit 
01.01.2022 aufgenommen hat.

Manfred Heinrich war seit 
01.01.2009 ebenfalls überaus 
kompetent und zuverlässig als 
Regionalwegewart im südlichen 
Vogtland tätig. Gemeinsam mit 
seiner Frau ist er als begeister-
ter Wanderer bekannt und wird 
sicherlich auch zukünftig noch oft 
in der Region unterwegs sein und 
seinem Nachfolger Dieter Müller 
den einen oder anderen Tipp auf 
den Weg geben können.

Mit Dieter Müller ist es im südli-
chen Vogtland ebenfalls gelungen 
einen nahtlosen Übergang für die 
Betreuung der Wanderinfrastruk-
tur zu ermöglichen.

Amt dankt Regionalwegewarten für langjährige Zusammenarbeit 

Mit einem Präsent bedankten sich die Mitarbeiter des Amtes für Wirtschaft

und Bildung Susann Strauß (2.v.l.) und Hans-Peter Junghof (r.) gemeinsam mit

Bärbel Borchert Tourismusverband  Vogtland (l.) bei Manfred Heinrich (3.v.l.)

und Harald Bannert (2.v.r.) für die langjährige Zusammenarbeit. Foto: Hager  
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         FRAUEN          MÄNNER          MANNSCHAFTEN

Dotzauer, Julia
Reitsport 
RFV Lengenfeld e.V. 

Dressel-Putz, Philipp
Triathlon 
SC Plauen 06 e.V.     

LAV Reichenbach e.V.  
Damenmannschaft
Leichtathletik / Bahngehen

Kübler, Lilian Pia 
Skispringen
BSP Klingenthal 

Förster, Tom
Leichtathletik
LAV Reichenbach e.V.

SV Fortuna Auerbach e.V. 
Tanzpaar Daniel & Patricia
Inklusiv Tanz

Laue, Josephin
Skispringen
BSP Klingenthal  

Friedrich, Raphael 
Gewichtheben
TSG Rodewisch e.V. 

SV 04 Plauen Oberlosa e.V.
Damenmannschaft
Volleyball

Nowak, Jenny
Nordische Kombination
BSP Klingenthal 

Goether, Max
Skilanglauf
VSC Klingenthal e.V.

SV 04 Plauen Oberlosa e.V.
Herrenmannschaft
Handball

Nürnberger, Saskia  
Skilanglauf     
VSC Klingenthal e.V.

Richter, Franz
Ringen
AV Germania Markneukirchen e.V.

SVV Plauen e.V. 
1. Männermannschaft
Wasserball

Schöniger, Christina
Reitsport
RFV Lengenfeld e.V.

Roth, Michael 
Eisschnelllauf 
TSV „Vorwärts“ Mylau 1891 e.V.

VFC Plauen e.V. 
1. Männermannschaft 
Fussball

Schröter, Brit
Leichtathletik/Bahngehen
LAV Reichenbach e.V.

Siegemund, Nick 
Nordische Kombination
VSC Klingenthal e.V. 

VSV Eintracht Reichenbach e.V.
1. Männermannschaft
Volleyball

Spranger, Gina    
Boxen
Boxteam Oelsnitz e.V.

Stoll, Marco
Ringen
AV Germania Markneukirchen e.V.

VSV Oelsnitz e.V. 
1. Männermannschaft
Volleyball

ACHTUNG!

Einsendeschluss ist Sonntag, 19. Juni 2022. Nur Originaltippscheine mit Unterschrift werden gewertet! 
Ein Kreuz je Kategorie. Tippscheine des Kreisjournals bitte einsenden an: Landratsamt Vogtlandkreis, Sachbereich Sport, Postplatz 5, 
08523 Plauen.

STIMMZETTEL Sternquell-Sportgala 2022  
VOGTLANDSPORTLERWAHL 2021*  
*Bewertungszeitraum vom 01.01.2020 – 07.05.2022

Name, Vorname    Unterschrift

Straße, Hausnummer     PLZ  Wohnort
Absender bitte 
in Druckschrift!

www.sportgala-vogtland.de

Die Vorbereitungen zur dies-
jährigen Sternquell-Sportgala, 
die am 02. Juli 2022 in der Musik-
halle Markneukirchen stattfinden 
wird laufen auf Hochtouren. 

Die Vereine haben mittler-
weile ihre Favoriten ins Rennen  
geschickt. In den Kategorien der 
Erwachsenen Sportler (Frauen, 
Männer, Mannschaften) wird es 
dabei erstmals einen längeren 
Zeitraum der zu bewertenden 
sportlichen Leistungen geben 
(01.01.2020 bis 07.05.2022). Trotz 
des durch  die  Corona  Pande-
mie  eingeschränkten  Sportbe-
triebes,  wurden  in  den  letzten  
beiden  Jahren bemerkenswerte 
sportliche Ergebnisse durch vogt-
ländische Sportlerinnen, Sportler 
und Mannschaften erzielt. Diese 
wollen die Organisatoren, die 
Mitglieder der Arbeitsgruppe 
Sportgala und nicht zuletzt der 
Schirmherr der Veranstaltung 
Landrat Rolf Keil in den Fokus 
rücken und verdientermaßen 
würdigen. 

Jeder kann seinem Favori-
ten mit dem nebenstehenden 
Stimmzettel eine Stimme geben. 
Einsendeschluss ist Sonntag, der 
19. Juni 2022. Nur Originaltipp-
scheine mit Unterschrift werden 
gewertet!

Ein Kreuz je Kategorie. Tipp-
scheine des Kreis-Journal Vogt-
land bitte einsenden an: Landrat-
samt Vogtlandkreis, Sachbereich 
Sport, Postplatz 5, 08523 Plauen. 

Favoriten  
stehen fest – 

jede Stimme zählt

Gemeinsam mit dem Part-
nerlandkreis Kielce organisierte 
Landrat Rolf Keil einen Trans-
sport dringend benötigte Sani-
tätsgüter, wie Verbands- und 
Wundmaterial, Kompressen, 
OP-Tücher, Universalbinden, 
Krankenunterlagen und vielem 
mehr für die Bevölkerung in der 
Ukraine (großes Foto). Ein ent-
sprechender Transport startete 
am Landratsamt in Plauen.

Für Landrat Rolf Keil ist es eine 
Gewissensfrage und Herzensan-
gelegenheit, dem vom Angriffs-
krieg durch Russland geschunde-

nen ukrainischen Volk zu helfen 
so gut man kann. Der Transport 
kam mit Hilfe der Partner aus 
Kielce vergangene Woche am 
Grenzort zur Ukraine Jaroslaw an 
(kleines Foto). Der Referent des 
Landrates, Karsten Kramer (links), 
übergab mit dem stellvertreten-
den Landrat von Kielce Tomasz 
Pleban (rechts) die Hilfsgüter an 
den Landrat von Jaroslaw, Mari-
usz Stanislaw Trojak (Mitte). Die 
Hilfsgüter werden hier dringend 
gebraucht, deshalb bedanken wir 
uns beim Vogtlandkreis und sei-
nen Bürgern ganz herzlich.  

Landrat organisiert Sanitätsgüter-Transport in die Ukraine
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Termin         Zeit		  Veranstaltungsort	 Veranstaltung	
Party und Tanz

10.06. bis 11.06.2022 		  Freilichtbühne Syrau, Rosenbach	 Juniton Festival 2022
11.06.2022		 19:00 Uhr	 Festhalle, Plauen	 15. TVF-Bierfest
17.06. bis 19.06.2022 		  Schloss Arena, Auerbach 	 Good Food Festival Auerbach
		
Konzert

	03.06. und 05.06.2022 	 Park der Generationen Hauptbühne, Reichenbach: Parkrock Open Air
	03.06.2022	 20:00 Uhr	 Malzhaus, Plauen	 Rainald Grebe
	04.06.2022	 19:00 Uhr	 Park der Generationen Hauptbühne, Reichenbach	 Carl Palmer‘s ELP Legacy
	05.06.2022	 10:00 Uhr	 Königliches Kurhaus, Bad Elster	 17. EQUIPAGE BAD ELSTER
	08.06.2022	 19:00 Uhr	 Musikpavillon, Klingenthal	 Konzert im Musikpavillon mit Jürgen Just & Friends
	10.06.2022	 19:30 Uhr	 Vogtlandtheater, Plauen	 8. Sinfoniekonzert
	12.06.2022	 19:00 Uhr	 König Albert Theater, Bad Elster	 Stefan Jürgens: Was zählt
	19.06.2022	 11:00 Uhr	 Vogtlandtheater, Plauen	 2. Familienkonzert ¬ Kleine Leute – große Töne
	19.06.2022	 19:00 Uhr	 König Albert Theater, Bad Elster	 Felix Reuter: Der verflixte Beethoven
	21.06.2022	 20:00 Uhr	 Musikinstrumenten-Museum, Markneukirchen: Konzert anlässlich der Teilnahme an der Fête de la musique
	25.06.2022	 16:00 Uhr	 Meiselteich, Klingenthal	 Konzert mit den „Brass Socks“  am Meiselteich
	26.06.2022	 19:00 Uhr	 König Albert Theater, Bad Elster	 Wolf Matthias Friedrich & Tim Hawken
		
Bühne

	01.06.2022	 14:00 Uhr	 Malzhaus, Plauen	 Von Puppen und Menschen
	02.06.2022	 19:00 Uhr	 Vogtlandtheater, Plauen	 Wahlforum Landtagswahl
	03.06.2022	 19:30 Uhr	 König Albert Theater, Bad Elster	 Triptychon
	04.06.2022	 18:00 Uhr	 Malzhaus, Plauen	 Uraufführung: SKANDAL! 
	09.06.2022	 20:00 Uhr	 NaturTheater, Bad Elster	 40 Jahre Zwinger-Trio
	10.06. bis 11.06.2022		  Vogtlandtheater, Plauen	 Rotkäppchen
	12.06.2022	 16:00 Uhr	 Parktheater, Plauen	 Heißmann & Rassau: „Ausgelacht“
	12.06.2022	 18:00 Uhr	 Musikhalle, Markneukirchen	 Uwe Steimle 
	18.06.2022	 19:00 Uhr	 Vogtlandtheater, Plauen	 Große Spitzenfestgala 2022 - Thank you for the music
		
Sport und Aktiv

04.06. bis 05.06.2022 		 Schloßhalbinsel, Pöhl	 Pfingstregatta des SSGM
	06.06.2022	 10:00 Uhr	 Tourist-Information, Schöneck	 Eröffnung Moosmännleinweg 
10.06. bis 11.06.2022 		  Marktplatz, Klingenthal	 38. Klingenthaler Wanderung 
16.06. bis 19.06.2022		  Vogtlandstadion, Plauen	 Vogtlandspiele 2022
	18.06.2022 	 16:00 Uhr	 Sportlerheim Waldkirchen, Lengenfeld	 Faustball mit dem Nationalteam
25.06. bis 26.06.2022 		  Talsperre Pöhl – Campingplatz Gunzenberg, Pöhl: Landesmeisterschaft „Flying Dutchman“
		
Wissen und Bildung

	01.06.2022	 18:00 Uhr	 Natur und Umweltzentrum Vogtland, Oberlauterbach: Kräuterwanderung
	03.06.2022	 19:30 Uhr	 Göltzschtalgalerie Nicolaikirche, Auerbach	 POURING ART
ab 04.06.2022		  Bastion Schlossterrassen, Plauen	 Führung „Faszination Plauener Spitze“
	07.06.2022	 17:30 Uhr	 Natur und Umweltzentrum Vogtland, Oberlauterbach: Gestalten mit Papier und Pappmaché
	09.06.2022	 18:00 Uhr	 Göltzschtalgalerie	 „MEHR WISSEN ÜBER ...“
			   Nicolaikirche, Auerbach 	 Vortrag: Kinder und die Abhängigkeit von Computerspielen
	11.06.2022	 10:00 Uhr	 Vogtländisches Freilichtmuseum Eubabrunn, Markneukirchen: Brot backen
11.06. und 25.06.2022		  Talsperre Pöhl – Campingplatz Gunzenberg, Pöh: Kräuterrundgang mit Vorführung einer Pestozubereitung
	12.06.2022	 10:00 Uhr	 Vogtländisches Freilichtmuseum Eubabrunn, Markneukirchen: Schäfertag
	15.06.2022	 18:00 Uhr	 Natur und Umweltzentrum Vogtland, Oberlauterbach: Teichspaziergang
	19.06.2022	 10:00 Uhr	 Vogtländisches Freilichtmuseum Landwüst, Markneukirchen: Imkertag & Honigfest
	21.06.2022	 18:00 Uhr	 Natur und Umweltzentrum Vogtland, Oberlauterbach: Inhaltsstoffe von Wildkräutern - Vortrag
	25.06.2022	 07:00 Uhr	 Natur und Umweltzentrum Vogtland, Oberlauterbach: Sensenlehrgang
		
Ausstellung und Messe

ab 01.06.2022		  Schloss Leubnitz, Rosenbach	 Ausstellung von Jana Geilhof „Distance“
01.06. bis 05.06.2022		  Vogtlandmuseum, Plauen	 SONDERAUSSTELLUNG | Plauener Impressionen
ab 01.06.2022	Malzhaus, Plauen	 Ausstellungseröffnung: Anja Werner
ab 02.06.2022		  Rathaus, Reichenbach im Vogtland	 „30 Jahre Stadtsanierung – Reichenbach im Wandel der Zeit“
ab 16.06.2022		  Rathaus, Plauen	 Jahresausstellung „Plauen 900 – Erinnerungen einer Stadt“
ab 19.06.2022		  Vogtlandmuseum, Plauen	 SONDERAUSSTELLUNG | Das Prinzip Großstadt
ab 19.06.2022		  Schloss Leubnitz, Rosenbach	 Ausstellung von Stephanie Schnabel
	24.06.2022	 18:00 Uhr	 Altmarkt, Plauen	 Video- und Lasermapping historischer Ereignisse
		
Fest und Markt

	01.06.2022	 13:00 Uhr	 Schloß Voigtsberg, Oelsnitz	 Kindertag auf dem Schloss
	01.06.2022	 15:00 Uhr	 Parktheater, Plauen	 Kinderfest
03.06. bis 12.06.2022 		  Festplatz - Festhalle, Plauen	 Plauener Vogelschießen
	05.06.2022	 10:00 Uhr	 Naturbühne Röthelstein, Beerheide, Auerbach: Pfingstsingen Beerheide 
10.06. bis 12.06.2022 		  Marktplatz, Klingenthal	 Stadtfest 
11.06. bis 12.06.2022 		  Vereinsheim Fasendorf, Rosenbach	 Dorffest 721 Jahre Fasendorf
11.06.2022		 14:00 Uhr	 Hauptstraße, Falkenstein	 Straßenfest
12.06.2022 	 10:00 Uhr	 Park der Generationen, Festplatz, Reichenbach: 4. Sächsischer Israel-Freundes-Tag
17.06. bis 19.06.2022 		  Innenstadt, Plauen	 61. Plauener Spitzenfest mit Festumzug
17.06. bis 18.06.2022 		  Heizwerk der Stadtwerke, Reichenbach	 Reichenbacher Energie Open Air
18.06. bis 19.06.2022 		  Festplatz Weißensand, Lengenfeld	 750 Jahre Weißensand
18.06.2022		 10:00 Uhr	 Natur und Umweltzentrum Vogtland, Oberlauterbach: 600 Jahre Ober-/Unterlauterbach
19.06.2022, 10 – 17 Uhr	 Rittergut Pfaffengrün, 14. Oldtimertreffen
24.06.2022		 18:00 Uhr	 Innenstadt, Plauen	 15. Plauener Nacht der Muse(e)n
24.06. bis 26.06.2022		  Burgruine Liebau, Pöhl	 29. Ruinenfest Liebau
25.06. bis 26.06.2022		  Vereinsgelände Brandes Schneckengrün, Rosenbach: 1. Schneckengrüner Sommerspektakel
25.06. bis 26.06.2022		  Königliche Anlagen, Bad Elster	 110. Brunnenfest Bad Elster

Alle Veranstaltungen finden unter Vorbehalt der aktuell gültigen Coronabestimmungen statt. 
Bitte informieren Sie sich unter www.vogtlandkreis.de/Freizeitkalender

VERANSTALTUNGEN IM VOGTLANDKREIS VOM 1. BIS 30. JUNI 2022	

Noch mehr Veranstaltungen 
finden Sie unter 

www.vogtlandkreis.de/
Freizeitkalender

ANZEIGE
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Wir können Ihnen bieten:
 ein freundliches Betriebsklima in einem motivierten Team
 ein abwechslungsreiches und interessantes Arbeitsfeld
 ein eigenverantwortliches Arbeiten in kleinen Wohngruppen
 eine strukturierte und qualifizierte Einarbeitung und Begleitung
 eine wertschätzende tariforientierte Vergütung
 eine Jahressonderzahlung (90%), weitere Zuschläge und Leistungen
 eine berufliche Weiterentwicklung und Aufstiegsmöglichkeiten
 eine ausgeglichene Dienstplanung (Wunschbuch)
 eine Lohnsteigerung nach Betriebszugehörigkeit 

 bzw. Berufserfahrung

Sie bringen mit:
 eine abgeschlossene Ausbildung im Pflege-/Betreuungsbereich

 entsprechend den gesetzlichen Regelungen (SGB XI)
 Freude und Empathie für die individuellen 

 Bedürfnisse unserer Bewohner*innen
 eine gewisse Flexibilität und Belastbarkeit 

 sowie Teamfähigkeit
 idealerweise Führerschein Klasse B

 
 Über alles Weitere, Ihre fachlichen und persönlichen 
 Stärken und Talente sollten wir sprechen.

Neugierig? Dann senden Sie Ihre aussagefähige Bewerbung an: bewerbung@lebenshilfe-auerbach.de
oder an die Lebenshilfe Auerbach, Personalabteilung Frau Unger, Bahnhofstraße 16, 08209 Auerbach.
Fachliche Rückfragen bitte direkt an unsere Leiterin Frau Friedrich unter Telefon: 03744 / 18 77 0.

Weitere Stellenangebote, auch 
für Quereinsteiger finden Sie unter 
www.lebenshilfeauerbach.de/
Stellenangebote

Für unsere Einrichtung „Am Katzenstein“ in Auerbach, in dem 38 pflegebedür¤ ige
Menschen mit Behinderung in kleinen, sehr familiären Wohngruppen leben,
suchen wir ab sofort in Voll- oder Teilzeit zur unbefristeten Einstellung

Pflegefachkrä� e, 
Pflegehelfer bzw.
Pflegeassistenten (m/w/d)

LEBENSHILFE AUERBACH

Zukun�  

gestalten

Der Schutz Ihrer Daten ist uns wichtig! Unsere aktuellen Datenschutzregelungen bezogen auf den Umgang mit Ihren Bewerbungsunterlagen finden Sie als Download unter https://lebenshilfeauerbach.de/stellenangebote/
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Strahlend blauer Himmel und 
die Sonne scheint. Tut das nicht 
Körper und Seele gut und macht 
gute Laune? Und damit es bei der 
guten Laune bleibt, sind einige 
Dinge zum Schutz der Gesund-
heit und des Wohlbefindens zu 
beachten. Dies gilt ganz beson-
ders für Kinder. Denn die Haut 
von Säuglingen und Kleinkindern 
ist um ein Vielfaches empfindli-
cher, als die von Erwachsenen. Bei 
ihnen muss sich der UV-Eigen-
schutz in den ersten Lebensjah-

ren erst noch entwickeln. 
Babys im 1. Lebensjahr 
gehören deshalb nicht 
in die direkte Sonne, 
und selbst bis zum 
Vorschulalter sollen 
Kinder pralle Sonne 
meiden. Sie sollten sich 
viel im Schatten aufhal-
ten – vor allem über die 
Mittagszeit.

Auch bei Sonnenbränden 
reagiert die kindliche Haut 
anders als die Erwachsener. Die-

ses sichtbare „Alarmsig-
nal“ des Körpers tritt bei 

Kindern zeitverzögert 
auf. Die Haut ist dann 
al lerdings bereits 
erheblich geschädigt 
und hinterlässt Spuren. 
Jeder Sonnenbrand im 

Kindesalter erhöht das 
Risiko, später an Haut-

krebs zu erkranken. 
Bitte beachten Sie deshalb 

einige wichtige Tipps, dann ist 
Sonnenschutz kinderleicht und 

es klappt auch mit der guten 
Laune.

Übrigens:  Kinder können Tem-
peraturen noch nicht so regulie-
ren wie wir. Lassen Sie Kinder 
deshalb an warmen Tagen nie 
allein im Auto, auch nicht nur 
kurz! In einem geparkten Auto 
kommt der Treibhauseffekt sehr 
schnell zum Tragen. Achten Sie 
ebenso beim Autofahren auf 
wenig Sonneneinstrahlung – hilf-
reich sind Sonnenblenden oder 
spezielle Sonnenschutzfolien. 

Endlich ist es wieder möglich 
– zum 10. Mal findet der traditi-
onelle Aktionstag „Ich kann es – 
Vereinbarkeit Familie und Beruf“ 
statt. In diesem Jahr, der Corona 
Pandemie geschuldet, nicht 
zum Internationalen Frauentag, 
aber dafür wieder in Präsenz am 
21.06.2022. Die Themen rund um 
die Vereinbarkeit von Familie 
und Beruf sind ganzjährig aktu-
ell. Organisiert wird diese Ver-
anstaltung rund um das Thema 
Vereinbarkeit Familie und Beruf, 
Chancen für Frauen im Vogtland, 
unter Federführung des Jobcen-
ters Vogtland gemeinsam mit 
dem Landratsamt Vogtlandkreis, 
der Agentur für Arbeit Plauen, 
Institutionen, Bildungsträgern 
und Vereinen der Region.

Immer noch sind alte Rol-
lenklischees existent, Lohnunter-
schiede zwischen Männern und 

Frauen vorhanden. Frauen arbei-
ten öfter in Teilzeit und in Bran-
chen mit niedrigerem Lohnni-
veau, kümmern sich häufiger um 
Kindererziehung und Pflege von 
Angehörigen, haben öfter Unter-
brechungen in der Berufsbiogra-
phie. Das kann dazu führen, dass 
Berufsausbildung nicht beendet 
wird, berufliche Qualifizierungen 
und Weiterentwicklungen nicht 
angegangen werden, Berufser-
fahrungen fehlen – wertvolles 
vorhandenes Potential dem 
Arbeitsmarkt verloren geht. Die 
Tätigkeit von Frauen in MINT-Be-
rufen ist nicht zufriedenstellend. 
Ab der zweiten Corona Welle 
waren die Frauen stärker von den 
Auswirkungen am Arbeitsmarkt 
betroffen als für Männer. 

Eine hohe Anzahl von Müttern 
ist alleinerziehend. Das verstärkt 
das Risiko von Kinder- und Alter-

sarmut. Trotz Elternzeitanspruch 
und Elterngeld wandelt sich das 
tradierte Rollenverständnis in 
der Familie nur langsam. 

Der Aktionstag „Ich kann es – 
Vereinbarkeit Familie und Beruf“ 
am 21.06.2022 soll Frauen und 
Eltern auf den Weg in ein erfüll-

tes Arbeitsleben unterstützen - 
Impulse und Anregungen geben 
- und einen Überblick über die 
regionale Vielfalt der Unterstüt-
zungs- und Informationsange-
bote bieten. Zum Wiedereinstieg 
in das Berufsleben ist vielmals 
das Zusammenwirken mehrerer 
Partner notwendig. Diese regi-
onalen Netzwerke präsentieren 
sich am 21.06.2022 ebenfalls. 

Das Informations- und Bera-
tungsangebot an diesem Tag 
umfasst u.a. Themen:
•	Möglichkeiten einer Arbeits- 

und Ausbildungsaufnahme
•	Kinderbetreuung auch neben 

den Kindertagestätten, 
•	Pflege und Beruf
•	Förderungen aus dem Bildungs- 

und Teilhabepaket
•	Gesundheitsprävention, 
•	Unterstützung in Notlagen 
•	Rententipps

Außerdem können professio-
nelle Bewerbungsfotos gemacht 
werden und ein Styling mit Tipps 
für das Vorstellungsgespräch 
runden das Angebot ab. 

„Wir stehen für Gleichberech-
tigung und gegen Voreingenom-
menheit. Ziel des Tages ist es den 
Besucherinnen und Besuchern 
die Vielfalt der konkreten Bera-
tungs- und Unterstützungsmög-
lichkeiten aufzuzeigen. Unsere 
Kundinnen und Kunden sollen 
erste Kontakte zu knüpfen. Wir 
wollen, Mut zum Wiedereinstieg 
in das Berufsleben machen und 
diesen Weg erleichtern. Der 
Informationstag soll auch einen 
Beitrag zur Weiterentwicklung 
der Gleichberechtigung im Vogt-
land leisten.“ betont Martina 
Kober, Geschäftsführerin des 
Jobcenters Vogtland.

Zum 10. Mal „Ich kann es – Vereinbarkeit Familie und Beruf“ am 21. Juni 2022

Die Regelungen zu einer Teil-
zeiterwerbstätigkeit während 
des Elterngeldbezuges wurden 
weiter angepasst. Gleiches gilt 
auch für für die so genannten 
Partnerschaftsbonusmonate. 
Genau hierfür wurde das Bundes-
elterngeld und -elternzeitgesetz 
für Geburten ab dem 01.09.2021 
modifiziert. 

Beispiel 1: die maximal zu-
lässige Teilzeiterwerbstätigkeit

So können Eltern, die neben 
dem Elterngeldbezug in Teilzeit 
arbeiten möchten, nunmehr bis zu 
32 Wochenstunden erwerbstätig 
sein. Das gilt neben dem Basisel-
terngeld und dem Elterngeld-Plus 
auch für die Regelungen der 
Elternzeit. Damit wurde die bis-
herige Höchstgrenze von 30 Stun-
den um zwei Stunden angehoben.

Beispiel 2: Anpassung der
Modalitäten der Partnerschafts-
bonusmonate (PBM) 

Jetzt ist es möglich, die zusätz-
lichen Elterngeld-Plus-Monate 
für zwei bis vier Monate zu 

beziehen (bisher waren nur vier 
Monate möglich). Weitere Vor-
aussetzungen der PBM sind der 
gleichzeitige Bezug in aufeinan-
derfolgenden Monaten durch 
beide Elternteile und eine jewei-
lige Arbeitszeit zwischen 24 und 
32 Wochenstunden.

Beispiel 3: Ausdehnung von 
Bezugmonaten für Eltern mit 
älteren Kindern

Für Eltern deren Kinder weit 
vor dem errechneten Geburtster-
min auf die Welt kamen, wurden 
Verbesserungen dahingehend 
in das Gesetz aufgenommen, als 
dass der grundsätzliche Höchst-
zeitraum von 12 Bezugsmona-
ten gestaffelt bis auf maximal 
16 Bezugsmonate ausgeweitet 
wurde.  Hintergrund ist, dass bei 
Frühgeburten die Kinder häu-
fig für länger Zeit in der Klinik 
bleiben müssen, und den Eltern 
dadurch eine eigene Betreuung 
zu Hause verwehrt bleibt. Dem 
soll mit der neu eingeführten 
Regelung entgegengewirkt wer-
den. Konkret verlängert sich der 

Bezugszeitraum bei Frühgeburten 
über sechs Wochen um einen 
Monat, über acht Wochen um 
zwei Monate über 12 Wochen um 
drei Monate und über 16 Wochen 
um vier Monate.

Beispiel 4: Corona-
bedingte Ausfälle

Weiterhin wurde die im Zuge 
der Covid-19-Pandemie einge-
führte Regelung zur Ausklam-
merung von Monaten aus dem 
Bemessungszeitraum aufgrund 
von coronabedingten Einkom-
mensausfällen bis zum Septem-
ber 2022 verlängert.  Im Klartext: 
Damit können auf Antrag auch 
weiterhin betroffene Monate aus 
der Berechnung ausgenommen 
werden, um Nachteile zu ver-
meiden. In den überwiegenden 
Fällen betrifft das Monate mit 
Bezug von Kurzarbeitergeld, oder 
Leistungen nach dem Infektions-
schutzgesetz. Es sind aber auch 
andere Sachverhalte denkbar, 
solange eine Einkommensmin-
derung aufgrund von Corona 
glaubhaft gemacht werden kann.

Beispiel 5: Regelungen für
Antragsteller mit Mischeinkünften 

Für Antragsteller mit soge-
nannten Mischeinkünften, also 
mit Einkünften sowohl aus einer  
nichtselbständiger Tätigkeit, als 
auch aus einer selbständiger 
Tätigkeit wurde unter bestimm-
ten Voraussetzungen die Mög-
lichkeit geschaffen, dass die 
Berechnung des Elterngeldes aus 
dem Einkommen vor der Geburt 
des Kindes ohne die selbständi-
gen Einkünfte erfolgt.  Liegen die 
durchschnittlichen monatlichen 
Einkünfte aus der Selbständigkeit 
vor Geburt des Kindes unter 35 € 
pro Monat, können auf Antrag 
als Bemessungszeitraum die 
12 Monate vor Geburt des Kin-
des berücksichtigt werden. Das 
kann sich positiv auf die Höhe 
des Elterngeldes auswirken, da 
bei Mischeinkünften als Bemes-
sungszeitraum normalerweise 
das Kalenderjahr vor der Geburt 
des Kindes ausschlaggebend 
ist. Die Regelung gilt dabei für 
Einkünfte aus Gewerbebetrieb, 
Selbständigkeit und Land- und 

Forstwirtschaft.

Letztlich wurde das Gesetz 
noch an zwei weiteren Stellen 
geändert, wobei die Auswirkun-
gen nur einen sehr kleinen Teil der 
Antragsteller betreffen sollten. 

1.) So wurde zum einen der 
maximale Bezugsrahmen des 
Elterngeldes auf den 32. Lebens-
monat des Kindes begrenzt und 

2.) die Einkommensgrenze für 
Paare auf 300.000 € zu versteu-
erndes Einkommen im Kalen-
derjahr vor Geburt des Kindes 
reduziert.

Für Detailfragen und zu Einzel-
fällen sowie in Bezug auf allge-
meine Auskünfte zur Beantragung 
des Elterngeldes und des Säch-
sischen Landeserziehungsgeldes 
steht Ihnen ihre Elterngeldstelle 
während der Öffnungszeiten des 
Landeratsamtes telefonisch und 
per Mail gern zur Verfügung. Die 
Kontaktdaten sowie die Antrags-
formulare können der Internet-
seite des Vogtlandkreises ent-
nommen werden.

Elterngeldstelle: Änderungen beim Bundeselterngeld für Geburten ab dem 1. September 2021

„Liebe Sonne scheine…“ – Tipps zum Sonnenschutz bei Kindern
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Ob Büroartikel, Fußbodenbeläge, Automobilfolien oder Verpackungen – das inhabergeführte Unternehmen
ist Weltmarktführer von umweltfreundlichen, nachhaltig produzierten technischen Folien und Produkten
aus glasfaserverstärkten Kunststoffen u. a. für den automobilen Leichtbau.
Aufgrund der Vielzahl der Märkte ist Profol ein krisensicherer Arbeitgeber. Eine gute Einarbeitung und
ein kollegiales, familiäres Miteinander machen Ihnen die Entscheidung leicht.

INSTANDHALTER (m/w/d)

Elektriker (m/w/d) | Mechatroniker (m/w/d) | Industriemechaniker (m/w/d) | Maschinenschlosser (m/w/d)
Ansprechpartnerin: Frau Cornelia Müller | E-Mail: bewerbung-greiz@profol.de

MASCHINEN- UND ANLAGENFÜHRER (m/w/d)

für unsere neue Produktionslinie Progano® suchen wir engagierte Mitarbeiter im Mehrschichtsystem.
Ansprechpartnerin: Frau Cornelia Müller | E-Mail: bewerbung-greiz@profol.de

MASCHINEN- UND ANLAGENFÜHRER (m/w/d)

für unsere Folienfertigung im 4-Schichtsystem.
Ansprechpartnerin: Frau Cornelia Müller | E-Mail: bewerbung-greiz@profol.de

Für den größten Standort der Gruppe in Greiz suchen wir unbefristet in Festanstellung:

NACHWUCHS GESUCHT – QUEREINSTEIGER WILLKOMMEN!

Für den größten Standort der Gruppe in Greiz suchen wir unbefristet in Festanstellung:

Anzeige

Erwarten können Sie ein
überdurchschnittliches
Gehalt inklusive
Urlaubs- und Weihnachts-
geld sowie attraktive
Zuschläge.

Kennen Sie jemanden,
der für diese Aufgabe in
Frage kommt und wird
Ihre Empfehlung ein-
gestellt, so erhalten Sie
einen Bonus.

Profol Greiz GmbH
Gewerbegebiet
Geraer Str. 3, 07973 Greiz
Telefon: 03661 / 708 24 22

NEUER JOB, NEUES GLÜCK

Performs



16 Mai 2022

NEUTRAL – KOSTENFREI – UNABHÄNGIG – INDIVIDUELL
Information, Begleitung, Beratung 
und Vernetzung für kleine und 
mittelständische Unternehmen

RATGEBER

Mittwoch, 1. Juni, 18.00 Uhr
Kräuterwanderung
Anita Seifert nimmt uns mit auf 
eine Kräuterwanderung durch 
das Unterlauterbacher Teichge-
biet. Dabei lernen wir Wiesenblu-
men und Wegbegleiter kennen. 

Dienstag, 7. Juni, 17.30 – 19.00 Uhr
Gestalten mit Papier und 
Pappmaché
Beim Basteln und Gestalten mit 
dem einfachen und doch viel-
seitigen Material Papier sind der 
Kreativität keine Grenzen gesetzt. 

Samstag, 11. Juni, 10.00 Uhr
Botanische Exkursion 
für Interessierte
Im Frühsommer zeigen sich viele 
einheimische Pflanzen von ihrer 
schönsten Seite. Entdecken Sie 
unter Führung von Botaniker 
Peter Gläser ein dystrophes Still-
gewässer mit ausgeprägter Ver-
landungsvegetation: das Wald-
moor Vogtlandsee. Treffpunkt ist 
am Wanderparkplatz Waldpark 
Grünheide.

Mittwoch, 15. Juni, 18.00 Uhr
Teichspaziergang
Mit dem naturschutzerfahrenen 
Reiner Tschaschke durchwandern 
wir die Unterlauterbacher Teich-
landschaft. Dabei lernen wir die 
ökologischen Zusammenhänge und 
das Leben im & am Teich kennen.

Samstag , 18. Juni, 10.00 – 21.00 Uhr 
600-Jahrfeier Oberlauterbach
Seit mindestens 600 Jahren exis-
tieren die Ortschaften Ober- und 
Unterlauterbach. Zu diesem 
Anlass feiert die Dorfgemeinschaft 
ein großes Fest und alle sind sehr 
herzlich zum gemütlichen Beisam-
mensein auf dem Gelände des 
Ritterguts Adlershof eingeladen. 

Sonntag, 19. Juni, 14.00 Uhr
Konzert der Chursächsischen 
Philharmonie Bad Elster
Im „Großen Saal“ des NUZ steht 
dieser  Nachmittag  unter dem 
Motto „Sonne, Mond und Sterne“. 
Für Kaffee und Kuchen und 
Getränke ist gesorgt. Eintrittskar-
ten können ab sofort über folgen-

den Kontakt erworben werden:
Lutz Oettel, Telefon: 0171-7654184, 
E-Mail: lutz-oel@t-online.de 

Dienstag, 21. Juni, 18.00 Uhr
Vortrag „Primäre und 
sekundäre Inhaltsstoffe von 
Wildkräutern und wie wir 
Menschen sie nutzen“
Jede Pflanze hat primäre Inhalts-
stoffe, die ihr das Leben überhaupt 
erst ermöglichen und sekundäre 
Inhaltsstoffe, die ihr Überleben 
sichern. 

Samstag, 25. Juni, 7.00 – 12.00 Uhr
Sensenlehrgang
Erlernen Sie die theoretischen 
Grundlagen des umweltfreund-
lichsten Mähwerkzeugs und pro-
bieren Sie sich selbst auf unseren 
Naturwiesen aus. Es ist ratsam, 
eine eigene, scharfe Sense mit-
zubringen.

Wir bitten um vorherige Anmel-
dung. Rückfragen: 03745/751050,
E-Mail: nuz@nuz-vogtland.de,
www.nuz-vogtland.de

NATUR- UND UMWELTZENTRUM VOGTLAND E. V. – TERMINE JUNI

Wir starten im September einen 
Qualifizierungskurs zur Vor-
bereitung Ehrenamtlicher für 
die Hospizarbeit. Am Dienstag, 
14.06.22, 17.00 Uhr findet dazu 
ein Informationsabend in unse-
rem Seminarraum statt. Melden 
Sie sich bei Interesse oder Fragen 
gern bei uns. Die Begleitung und 
Beratung von Schwerstkranken, 
Sterbenden und deren Angehö-
rigen ist der Schwerpunkt der 
Malteser Hospizarbeit. Ausge-
bildete ehrenamtliche Hospiz-
helfer besuchen Sie auf Wunsch 

zuhause, in Ihrer Pflegeeinrich-
tung oder im Krankenhaus.

Trauercafés: am Mittwoch, 08.06. 
von 15.30 bis 17.30 Uhr in Bad 
Elster im Kirchgemeindehaus, 
Kirchstr. 10 und am Donnerstag, 
09.06. von 16.00 bis 18.00 Uhr in 
Plauen, Thomas-Mann-Str. 12. Wir 
bitten um vorherige telefonische 
Anmeldung. 

KinderTrauerTreff in Plauen, Tho-
mas-Mann-Str. 12 ist offen für alle 
Kinder zwischen 6 und 12 Jahren

Der KinderTrauerTreff findet am 
Mittwoch, 15.06. von 16.00 bis 
17.30 Uhr statt; eine Anmeldung 
ist erforderlich sowie ein Vorge-
spräch bei Neuanmeldungen.
Alle Angebote sind kostenlos.

Kontakt: 
Beatrice Diewert
Thomas-Mann-Straße 12
08523 Plauen
Telefon: 03741 / 14 68 65
hospizdienst.plauen@malteser.org
www.malteser-plauen.de

AMBULANTER HOSPIZ- UND PALLIATIVBERATUNGSDIENST DER MALTESER

Hospizarbeit ist Hilfe von Mensch 
zu Mensch. Gerade in dieser Zeit 
zeigte sich, wie wichtig mensch-
liche Beziehungen und Beistand 
sind. Anmeldung für unseren 
nächsten Kurs „Schwerkranke 
und Angehörige begleiten – Hos-
pizhelferkurs“ in 2022 möglich.
Wir brauchen interessierte Mit-
menschen in der Begleitung von 
Schwerstkranken, Sterbenden 
und  in den Trauer Cafés. Selbst 
mit wenig Zeiteinsatz kann man 
viel Gutes tun. Sprechen sie uns 
an, wir freuen uns auf Sie.
Ab Januar 2023 ist ein Trauerkurs 
(100 Std. einschließlich Selbst-
studium) geplant.

Letzte Hilfe Kurs „Am Ende wis-
sen, wie es geht“. Der Kurs ver-
mittelt das „Kleine 1x1 der Ster-
bebegleitung“. Samstags von 
9.00 bis 13.00 Uhr. Anmeldungen 
für nächste  Termine möglich.  
Reichenbach, Begegnungsstätte 
Nordhorner Platz 1 und Auerbach, 
Bebelstraße 13

Trauercafé Reichenbach: 
13.06. von 15.00 bis 17.00 Uhr da  
Pfingsten, sonst jeden 1. Montag 
im Monat. Reichenbach, Begeg-
nungsstätte Nordhorner Platz 1

Trauerselbsthilfegruppe für
Angehörige nach Suizid: 

08.06. von 17.00 bis 19.00 Uhr 
jeden 2. Mittwoch im Monat, 
Reichenbach, Begegnungsstätte 
Nordhorner Platz 1

Trauercafe Elsterberg: 14.06. 
von 15.30 bis 17.00 Uhr, jeden 
2.Dienstag  im Monat, Elsterberg, 
Tagespflege Agil an der Elsteraue

Anmeldung und Kontakt unter 
Telefon: 0174 71 25 976 
Hospizverein Vogtland e. V.
Büro Reichenbach, Begeg-
nungsstätte Nordhorner Platz 1
Auerbach, Bebelstraße 13
www.hospizverein-vogtland.de
info@hospizverein-vogtland.de

HOSPIZVEREIN VOGTLAND E. V. 

Eine Erkrankung mit dem Virus 
COVID-19 kann lange Zeit nach 
der Infektion neben körperli-
chen Einschränkungen auch zu 
seelischen Beeinträchtigungen 
führen. Völlig neue unerklärliche 
Symptome treten oft erst nach 
Ende der akuten Phase auf, die in 
der Folge psychische Krisen und 
Krankheiten auslösen können.

Es gibt viele Betroffene, die 
durch die Gründung einer Selbst-
hilfegruppe auch im Vogtland-
kreis unterstützt werden sollen.  
In der Medizinwelt liegen noch 
nicht sehr viele Erkenntnisse 
über die langzeitigen Nachwir-
kungen von COVID vor.

Betroffenen soll durch diese 
Selbsthilfegruppe die Möglich-
keit gegeben werden, durch 
einen gemeinsamen Erfahrungs-
austausch hilfreiche Erkennt-
nisse für sich zu gewinnen. Eine 
Selbsthilfegruppe bietet zudem 
ein Gemeinschaftsgefühl und 
hilft dem Menschen für sich 
selbst etwas zu tun. Interessen-
tenn und Betroffene können 
sich in der Kontakt- und Infor-
mationsstelle (KISS) des Amtes 
für Gesundheit und Prävention 
im Landratsamt bei Frau Kath-
rin Eilenberger melden: Telefon 
03741 300 3504 oder E-Mail: eilen-
berger.kathrin@vogtlandkreis.de 

Interessenten für die Selbsthilfegruppe 
COVID in Plauen gesucht

REGIONALE SERVICESTELLE – 
BETRIEBLICHE GESUNDHEIT VOGTLANDKREIS

Geschäftsstelle: im Gebäude der IHK Chemnitz, Regionalkammer 
Plauen, Friedensstraße 32, 08523 Plauen, www.rsbg-vogtland.de
Ansprechpartner: Andreas Matzke, Telefon: 03741 / 251 88 13, 
Fax: 03741 / 279 69 52, E-Mail: andreas.matzke@rsbg-vogtland.de

Veranstaltungshinweise:
•	 Betriebliche Gesundheit in Kindertageseinrichtungen  9. Juni
•	 Arbeitsgruppentreffen Verarbeitendes Gewerbe  14. Juni
	 Arbeitsgruppentreffen Pflege  16. Juni
•	 RSBG-Forum „Betriebliche Gesundheit – 
	 Ein Dauerlauf, kein Sprint“  28. Juni, Capitol-Kino Plauen
Weitere Informationen zu Veranstaltungen finden Sie auf 
unserer Webseite. 

Regionale Servicestelle
Betriebliche Gesundheit

Vogtlandkreis

Auf Initiative des Landrates 
Rolf Keil wurde 2015 die Regio-
nale Servicestelle Betriebliche 
Gesundheit (RSBG) gegründet, sie 
berät seit dem kleine und mittlere 
Unternehmen im Vogtlandkreis 
bei der Förderung der betriebli-
chen Gesundheit. Das kostenfreie 
Angebot wird vom Vogtlandkreis 
und weiteren Partnern getragen 
und gilt als Pilotprojekt in Sach-
sen. Erfahrungsgemäß benötigen 
vor allem kleinere Unternehmen 
praktische Unterstützung auf 
dem Gebiet der betrieblichen 
Gesundheit in Form von Informa-
tionen, Austausch von Praxisbei-
spielen, Handlungsanweisungen 
und richtigen Ansprechpart-
nern. Ein großes Ziel der RSBG 
ist neben der Informations-
vermittlung die Unterstützung 
der Unternehmen durch eine 
systematische Arbeit in bran-
chenbezogenen Arbeitsgruppen. 

Hier tauschen sich Unternehmer 
und Personalverantwortliche 
persönlich aus. Bislang gibt es 
Arbeitsgruppen für Pflegeberufe, 
Industrie, Verkehr, Handwerk, 
Frisöre im speziellen und in der 
IT-Branche. Um auf berufsspezi-
fische Herausforderungen bes-
ser eingehen zu können, ist die 
RSBG auf der Suche nach Unter-
nehmen, die sich in die neu zu 
gründenden Arbeitsgruppen für 
die Kfz-Branche, für Apotheken 
und für öffentliche Verwaltung 
aktiv einbringen. Ohne Zwei-
fel lohnt sich der betriebliche 
Einsatz für die Gesundheit der 
Belegschaft durch weniger Fehl-
zeiten, motivierte Mitarbeiter, 
längere Leistungserhaltung 
der Mitarbeiter und gute Argu-
mente für Personalbindung 
und Fachkräftegewinnung. Wei-
tere Informationen finden Sie
unter www.rsbg-vogtland.de

Servicestelle Betriebliche Gesundheit 
für Unternehmen im Vogtland aktiv

Weitere interessante Informationen finden Sie unter www.vogtlandkreis.de



17 Mai 2022 ANZEIGEN

Alexander Hülshoo / Violoncello • Yuriy Yanko / Dirigent
So, 05.06.22, 18.00 Uhr, Schloß Burgk, Riiersaal 03663-400119

Mo, 06.06.22, 19.30 Uhr, Greiz, Sommerpalais 03661-70580

• Juri Schewtschenko Drei ukrainische Lieder • Joseph Haydn 
Cellokonzert Nr. 2 D-Dur • Franz Schubert Sinfonie Nr. 5 B-Dur

SERENADENKONZERT

Sa, 28.05.22, 20.00 Uhr, Plauen, Parktheater
Tickets: Festhalle 03741-2912444, Touristinfo -2911027, tickets-plauen.de

SOUNDS of HOLLYWOOD
Berühmten Filmmusiken mit LED-Wand

Peter & der Wolf und Karneval der Tiere
mit LED-Screen, Trickfilm & Sandmalerei

So, 29.05.22, 16.00 Uhr, Plauen, Parktheater
Tickets: Festhalle 03741-2912444, Touristinfo -2911027, tickets-plauen.de

FAMILIENKONZERT

12.06.22, Greiz, VogtlandhalleSo, , 20 Uhr12.06.22, Greiz, Vogtlandhalle
Tickets :  Vogt landhal le  03661-62880,  Tour i s t- Info -689815

L I V E - V E R T O N U N G  D E R  S T U M M F I L M L E G E N D E  N O S F E R A T U

M U S I K N A C H T  G R E I Z

Konzerrermine in der Region weitere Infos: www.v-ph.de
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Wir können Ihnen bieten:
 ein freundliches Betriebsklima in einem motivierten Team
 ein abwechslungsreiches und interessantes Arbeitsfeld
 ein eigenverantwortliches Arbeiten in kleinen Wohngruppen
 eine strukturierte und qualifizierte Einarbeitung und Begleitung
 eine wertschätzende tariforientierte Vergütung
 eine Jahressonderzahlung (90%), weitere Zuschläge und Leistungen
 eine berufliche Weiterentwicklung und Aufstiegsmöglichkeiten
 eine ausgeglichene Dienstplanung (Wunschbuch)
 eine Lohnsteigerung nach Betriebszugehörigkeit 

 bzw. Berufserfahrung

Sie bringen mit:
 eine abgeschlossene Ausbildung in einem der

 genannten Abschlüsse entsprechend den gesetz-
 lichen Regelungen oder vergleichbar (m/w/d)

 Freude und Empathie für die individuellen 
 Bedürfnisse unserer Bewohner*innen

 eine gewisse Flexibilität und Belastbarkeit 
 sowie Teamfähigkeit

 idealerweise Führerschein Klasse B
 Über alles Weitere, Ihre fachlichen und persön-
 lichen Stärken und Talente sollten wir sprechen.

Neugierig? Dann senden Sie Ihre aussagefähige Bewerbung an: bewerbung@lebenshilfe-auerbach.de
oder an die Lebenshilfe Auerbach, Personalabteilung Frau Unger, Bahnhofstraße 16, 08209 Auerbach. 
Fachliche Rückfragen bitte direkt an den Fachbereichsleiter Herrn Tunger unter Telefon: 03744/ 2249781.

Weitere Stellenangebote, auch 
für Quereinsteiger finden Sie unter 
www.lebenshilfeauerbach.de/
Stellenangebote

Für unsere Kinder- und Jugendwohnangebote in Auerbach und Markneukirchen 
suchen wir ab sofort in Voll- oder Teilzeit zur unbefristeten Einstellung

Heilerziehungspfleger, 
Erzieher und
Sozialpädagogen (m/w/d)

LEBENSHILFE AUERBACH

Zukun�  

gestalten

Der Schutz Ihrer Daten ist uns wichtig! Unsere aktuellen Datenschutzregelungen bezogen auf den Umgang mit Ihren Bewerbungsunterlagen finden Sie als Download unter https://lebenshilfeauerbach.de/stellenangebote/
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Datum 	 Termin	 Spendelokal, Straße	 PLZ / Ort

02.06.2022	 14:00-19:00	 DRK-Geschäftsstelle, Bahnhofstraße 24	 08209 Auerbach
03.06.2022	 13:30-18:00	 Globus-Center, Taltitzer Straße 80	 08538 Weischlitz
03.06.2022	 15:00-19:00	 Rathaus, Hauptstraße 1	 08485 Lengenfeld
07.06.2022	 07:00-18:30	 DRK-Blutspendedienst, Röntgenstraße 2a	 08529 Plauen
10.06.2022	 14:00-18:00	 Grundschule, Wallstraße 16	 07985 Elsterberg
10.06.2022	 16:00-20:00	 Schloss Netzschkau, Schlossstraße	 08491 Netzschkau
13.06.2022	 14:00-19:00	 Marien-Schule, Marienstraße 1	 08233 Treuen
13.06.2022	 13:30-17:00	 Veranstaltungsforum, Wiesenstraße 62	 08468 Reichenbach
14.06.2022	 08:30-12:30	 Medfachschule, Alte Reuther Straße 38	 08645 Bad Elster
15.06.2022	 14:00-19:00	 Freiwillige Feuerwehr, Geschwister-Scholl-Str. 1	 08261 Schöneck
16.06.2022	 14:00-19:30	 Rathaus, Neumarkt 1	 07952 Pausa
18.06.2022	 08:30-12:00	 DRK-Geschäftsstelle, Bahnhofstraße 24	 08209 Auerbach
18.06.2022	 08:30-12:00	 Förderzentrum, Wohlhausener Straße 10	 08258 Markneukirchen
21.06.2022	 14:30-18:30	 FFW-Wache 3, Gutenbergstraße 2	 08248 Klingenthal
22.06.2022	 15:00-19:00	 Landeskirchliche Gemeinschaft, Siehdichfürer Str. 11	 08223 Grünbach
22.06.2022	 14:30-18:30	 Goethe-Gymnasium, B.-Brecht-Straße 1-3	 08209 Auerbach
23.06.2022	 14:00-19:00	 Oberschule, Pestalozzistraße 31	 08223 Falkenstein
24.06.2022	 15:00-19:00	 Rotschau, Turnhalle, Hainstraße 2	 08468 Reichenbach 
24.06.2022	 16:00-19:00	 Reuth, Schule, Bahnhofstraße 4	 08538 Reuth
30.06.2022	 14:00-19:00	 DRK-Geschäftsstelle, Bahnhofstraße 24	 08209 Auerbach
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BLUTSPENDETERMINE FÜR DEN MONAT JUNI 2022

Datum	 Ausschuss	 Ort	 Sitzungsbeginn

09.06.2022	 Haushalts- und Finanzausschuss	 Landratsamt Vogtlandkreis	 17:00 Uhr		
		  mittlerer Sitzungssaal	 (nicht öffentlich)

15.06.2022	 Ausschuss Wirtschaft, Verkehr	 Landratsamt Vogtlandkreis	 17:00 Uhr		
	 und Tourismus	 mittlerer Sitzungssaal

20.06.2022	 Kreisausschuss	 Landratsamt Vogtlandkreis	 17:00 Uhr		
		  mittlerer Sitzungssaal

27.06.2022	 Krankenhausausschuss	 Klinikum Obergöltzsch 	 17:00 Uhr		
		  Rodewisch/LRA mittlerer Saal

30.06.2022	 Jugendhilfeausschuss	 Landratsamt Vogtlandkreis	 17:00 Uhr
		  mittlerer Sitzungssaal

07.07.2022	 KREISTAG	 Festhalle Plauen	 16:00 Uhr	

Änderungen vorbehalten

SITZUNGSPLAN DES KREISTAGES UND DER AUSSCHÜSSE

IMPRESSUM Kreis-Journal Vogtland

	

Datum	 Tag	 Ort	 Standzeit

01.06.2022	 Mi.	 Waldkirchen, Kita	 08:15 - 09:30 Uhr
		  Hauptmannsgrün, Grundschule	 10:00 - 12:15 Uhr
		  Schönbrunn, Dorfteich	 12:45 - 13:30 Uhr
		  Pfaffengrün, Hst. Maibaum	 14:00 - 15:00 Uhr
		  Gospersgrün, Buswendeplatz	 15:15 - 15:45 Uhr

02.06.2022	 Do.	 Oberlosa, Grundschule	 10:30 - 13:00 Uhr
		  Tirpersdorf, Am Anger	 14:00 - 15:00 Uhr
		  Lottengrün, Spielplatz 	 15:15 - 15:45 Uhr
		  Kottengrün, Buswendeschleife	 16:00 - 17:00 Uhr

06.06.2022	Mo.	 Pfingstmontag	 Bus entfällt!

07.06.2022	 Di.	 Reuth, Bahnhof	 12:00 - 13:00 Uhr
		  Tobertitz, Dorfplatz	 13:30 - 14:00 Uhr
		  Kürbitz, Elsterbrücke	 14:30 - 15:30 Uhr

08.06.2022	 Mi.	 Weischlitz, Grundschule	 09:30 - 13:00 Uhr
		  Weischlitz, Tankstelle	 13:30 - 14:00 Uhr
		  Weischlitz, Bahnhofstraße	 14:15 - 15:00 Uhr
		  Geilsdorf, Bushaltestelle	 15:30 - 17:00 Uhr

09.06.2022	 Do.	 Bergen, Feuerwehrhaus	 08:45 - 09:30 Uhr
		  Werda, Grundschule	 10:00 - 13:00 Uhr

10.06.2022	 Fr.	 Mehltheuer, Grundschule	 08:00 - 10:30 Uhr
		  Pausa, Paul-Scharf-Straße 32	 11:00 - 12:45 Uhr

13.06.2022	 Mo.	 Eichigt, Grundschule	 10:00 - 12:00 Uhr
		  Bad Brambach, Grundschule	 13:00 - 15:00 Uhr

14.06.2022	 Di.	 Jößnitz, Pflegeheim „Salus“	 09:00 - 10:30 Uhr
		  Jößnitz, Wohnpark „Zur Warth“	 10:45 - 11:30 Uhr
		  Jößnitz, Grundschule	 11:45 - 16:00 Uhr

15.06.2022	 Mi.	 Neundorf, Grundschule	 08:30 - 12:00 Uhr
		  Leubnitz, Schloss	 12:30 - 14:30 Uhr
		  Cunsdorf, Spielplatz	 15:15 - 16:45 Uhr

16.06.2022	 Do.	 Thoßfell, Grundschule	 09:30 - 11:30 Uhr
		  Herlasgrün, Bauhof Gemeinde	 12:00 - 12:30 Uhr
		  Ruppertsgrün, Kirche	 13:00 - 13:45 Uhr
		  Jocketa, Bahnhof	 14:00 - 15:00 Uhr
		  Großfriesen, Straße Windberg	 15:30 - 16:30 Uhr

20.06.2022	 Mo.	 Limbach, Grundschule	 09:00 - 12:00 Uhr
		  Limbach, Markt	 12:15 - 13:00 Uhr
		  Kleingera, Dorfplatz	 13:15 - 14:00 Uhr
		  Coschütz, Kulturhaus	 14:15 - 15:00 Uhr

21.06.2022	 Di.	 Bobenneukirchen, Dorfplatz	 08:30 - 11:30 Uhr
		  Triebel, Feuerwehr	 12:30 - 14:30 Uhr

22.06.2022	 Mi.	 Grünbach, Turnhalle	 09:30 - 11:45 Uhr
		  Oberlauterbach, Umweltzentrum	 12:45 - 14:00 Uhr
		  Dorfstadt, Hst. Ziegengasse	 14:30 - 15:00 Uhr

23.06.2022	 Do.	 Theuma, Grundschule	 09:00 - 13:30 Uhr
		  Neuensalz, Feuerwehrhaus	 13:45 - 15:30 Uhr
		  Zobes, Bushaltestelle	 15:45 - 17:00 Uhr

27.6.2022	 Mo.	 Krebes, Grundschule	 10:00 - 12:00 Uhr
		  Grobau, Bushaltestelle	 13:00 - 13:30 Uhr
		  Mißlareuth, Dorfplatz	 14:00 - 14:45 Uhr
		  Rodersdorf, Dorfplatz	 15:30 - 17:00 Uhr

28.06.2022	 Di.	 Reumtengrün, Grundschule	 08:30 - 10:30 Uhr
		  Ellefeld, Grundschule	 10:45 - 12:00 Uhr
		  Hammerbrücke, Grundschule	 13:15 - 14:45 Uhr
		  Tannenbergsthal, Herrenhaus	 15:15 - 16:00 Uhr

29.06.2022	 Mi.	 Waldkirchen, Kita	 08:15 - 09:30 Uhr
		  Hauptmannsgrün, Grundschule	 10:00 - 12:15 Uhr
		  Schönbrunn, Dorfteich	 12:45 - 13:30 Uhr
		  Pfaffengrün, Haltestelle Maibaum	 14:00 - 15:00 Uhr
		  Gospersgrün, Buswendeplatz	 15:15 - 15:45 Uhr

30.06.2022	 Do.	 Oberlosa, Grundschule	 10:30 - 13:00 Uhr
		  Tirpersdorf, Am Anger	 14:00 - 15:00 Uhr
		  Lottengrün, Am Löschteich	 15:15 - 15:45 Uhr
		  Kottengrün, Buswendeschleife	 16:00 - 17:00 Uhr

TOURENPLAN DER FAHRBIBLIOTHEK
FÜR DEN MONAT JUNI 2022

* Ferienzeiten

Die Standorte der Fahrbibliothek finden Sie 
auch im Geoportal des Vogtlandkreises unter 
dem Thema „Bildung / Bibliotheken“

Monat	 Erscheinungstag	 Redaktionsschluss

Januar	 26.01.2022	 10.01.2022
Februar	 23.02.2022	 07.02.2022
März 	 30.03.2022	 14.03.2022
April	 27.04.2022	 08.04.2022
Mai	 25.05.2022	 09.05.2022
Juni	 29.06.2022	 13.06.2022

REDAKTIONSSCHLUSS- u. ERSCHEINUNGSTERMINE Kreis-Journal Vogtland

Monat	 Erscheinungstag	 Redaktionsschluss

Juli	 27.07.2022	 08.07.2022
August	 31.08.2022	 15.08.2022
September	 28.09.2022	 12.09.2022
Oktober	 26.10.2022	 10.10.2022
November	 30.11.2022	 14.11.2022
Dezember	 21.12.2022	 05.12.2022
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Tel. 0800 23 777 33 · gebührenfrei 24h

Einzel- oder Sammel-Kremierung, Erdbestattung auf
eigenem Tierfriedhof (in Syrau) oder Kunden-Grundstück

Tierbestattung-Vogtland.de

 
 

Know-how und 
Erfahrung seit

30 Jahren!
Klopstockstraße 17
08525 Plauen
Tel.: 03741 / 54 92-0
Fax: 03741 / 54 92-40
info@aep-plauen.de
www.aep-plauen.de
Zertifi zierter Entsorgungsfachbetrieb
nach § 56 KrWG

Unsere Dienstleistungen für Sie
• Straßenreinigung/Winterdienst
• Saugleistungen
• Containerdienst (1,5 m³ bis 34 m³)
• Entsorgung von Abfällen von Privat
 Gewerbe und Industrie
• Entsorgung von Sperrmüll, Schrott,
 Bauschutt/Baustellenabfälle, Grünschnitt
• Entsorgung/Lagerung von Sonderabfällen

SCHNELL • SAUBER • PREISWERT

GOLD & 
 SILBER 

Antikhandel Gehlert 
Straßberger Straße 7 

Plauen · 03741-227770
- gegenüber dem Ärztehaus -

A n k a u f
Der FACHMANN für Gold- 

und Silberschmuck, Barren, 
Münzen, Zahngold, Uhren, 

Tafelsilber, Besteck

Antikhandel Gehlert
Straßberger Straße 7

Plauen · 03741-227770
– gegenüber dem Ärztehaus –

Öffnungszeiten: Mo-Do 10-16 Uhr
www.gehlert-antik.de

www.

baumstumpf- 
raus.de

Wurzelstock- 
entfernung

schnell, günstig, ohne Bagger

Tel.: 0160/4410366  |  Martin Weidel 
Hennebacher Straße 28 
08648 Bad Brambach

			VOM	FACHMANN
			TROCKENLEGUNG	

Kostenfreie	Beratung	&	Schadenanalyse	vor	Ort

   Nasse Keller        
Schimmel     

Ausblühungen         
Feuchte Wände     

   

bausan-trockenlegung.de										036623	/	21730

Baumaschinen
Mietservice

Vogtland GmbH

Reichenbacher Verkehrsbetrieb und
Fahrschule GERLACH GmbH

Rosa-Luxemburg-Straße 27
08468 Reichenbach

03765 55 77 22

LKW-Kipper

Minibagger / Radlader
Hubarbeitsbühne 4x4

Transporter
Holzhäcksler 20cm

Wohnmobil

LKW-Möbelkoffer

www.bmv-gerlach.de
vermietung@rvb-gerlach.de info@bmv-gerlach.de
www.vermietung-rvb-gerlach.de

03765 38 24 87 6

Transporter
Gliederzüge
(Klein)-Busse

Wohnmobile
Sattelzüge
LKW soloNach 10 Wäschen gibt es die 11. Wäsche gratis!

Nutzfahrzeugwaschanlage
WIR VERMIETEN:

Rüttelplatte

Plauen-Vogtland w.V

Unternehmensunabhängiger Verein privater und

kommunaler Waldbesitzer im Vogtland

- kostenlose Mitgliedschaft

- Mitglied im Sächs. Waldbesitzerverband e.V.

- PEFC- u. Umweltallianz- Zertifikation

- Bewährte spezielle Dienstleistungen für Kommunen

Holzvermarktung/ Materialbeschaffung/ Organisie-

WALDBESITZERVEREINIGUNG

rung Unternehmereinsatz usw.rung Unternehmereinsatz usw.rung Unternehmereinsatz usw.

WBV PL-V w.V., Geschäftsstelle,WBV PL-V w.V., Geschäftsstelle,WBV PL-V w.V., Geschäftsstelle,

Zollstr. 44, 08248 KlingenthalZollstr. 44, 08248 KlingenthalZollstr. 44, 08248 Klingenthal

Tel. 037467-28260, Fax -28262Tel. 037467-28260, Fax -28262Tel. 037467-28260, Fax -28262

Handy: 0173/5774658Handy: 0173/5774658Handy: 0173/5774658

www.wbv-plauen-vogtland.de
wbv-vogtland@mail.de

Werben im Kreis-Journal 
Wir beraten Sie gern:

Frau Würfel:
 03741 408-25 112

Frau Fritsche:
 03741 408-25 116
Herr Schinnerling:

 03741 408-25 151
Herr Zainsler:

 03765 5595-25 511
Herr Wunder:

 03744 8276-252201



Fortschritt
ist einfach.

ab2,95% p. a.
*

Wenn man einen starken
Partner an seiner Seite hat.
Sonderkreditprogramm
für die vogtländischeWirtschaft

* 2,95 % p. a. nominal, Sonderzins für gewerbliche Neu- und Ersatzinvestitionen im Bereich der Digitalisierung und/oder
Nachhaltigkeit, maximal 5 Jahre fest, bonitätsabhängig, bankübliche Besicherung, vorläufiges Kontingent: 15 Mio. Euro,
Angebot gültig bis 12/2022, Stand: 03.05.2022

Ausgeglichen
wie Ihr Leben

0,25%p.a.
Unser Ange

bot:

* im 1.–5. Jahr 0,25 % p. a.; ab 5.000 Euro; Laufzeit 5 Jahre; Angebot freibleibend

Endlich wieder Zinsen!
Mit dem Sparkassenbrief.

Schon ab 5.000 Euro Sichere Geldanlage Feste Laufzeit von 5 Jahren

ANZEIGE

ANZEIGE


